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要闻

2026年中秋、国庆铁路运输期限为 9月 23日至 10月 8日，

共计16天，中秋、国庆双节相连，超长假期点燃群众出行热情，

形成超长出行周期，探亲流、旅游流、学生流深度交织叠加，旅

客出行需求旺盛。沈阳站统筹运力调配、安全管控、硬件升级、

服务提质，全力保障旅客平安、有序、温馨出行。

面对“双节叠加”带来的客流考验，沈阳站结合往年节假日

出行数据，精准研判旅客出行高峰时段与重点方向，严格实施

“一日一图”动态调整列车开行方案，按需增开临时旅客列车，

通过重联、加挂、增开临客等方式补强热门方向运力，有效缓解

出行压力。目前，车站计划加开大连、北京等方向92列高铁、动

车，适时增开普速列车56列。

中秋、国庆假期，沈阳三大站预计发送旅客超 327.3 万人

次，其中：中秋运输9月23日至28日共6天，全站预计发送旅客

107.3万人次，9月25日客流高峰将突破23.0万人次；国庆运输9

月 29 日至 10 月 8 日共 10 天，预计发送旅客 220 万人次，10 月 1

日客流高峰将突破 29.2万人次。客流整体呈现“两头高、中间

平”特点，中秋以探亲流、学生流为主，国庆旅游流集中爆发，北

京、上海及省内2小时高铁圈城际出行需求旺盛。

历经客运提质改造的沈阳站将迎来前所未有的客流峰值

大考,改造后优化旅客进出站流线，迭代高清智能引导显示屏，

完善母婴室、无障碍设施、充电点位。全面启动志愿服务方案,

增派志愿者参与双节运输服务,依托“沈铁学雷锋志愿者服务

站”为旅客提供咨询引导、重点帮扶等便民服务。三大车站将

采取适时增加工作人员、动态调整安检通道等举措,将改造成果

转化为实实在在的出行便利！

沈阳站提示广大旅客，客流高峰时段,车站将适时采取控流措

施，请错峰出行，携带本人有效证件,预留充足进站安检时间，及时

关注列车开行动态，平安畅享假日旅途。李振村 通讯员 曲越琳

双节叠加 加开多趟临客

沈阳三大站预计发送旅客327万人次

本报讯 记者赫巍利 王迪报道 金秋送爽，良种飘香。日

前，2026沈阳种业博览会在沈阳市农业科学院文储路科技园区

正式启幕。

本届博览会以“聚天下良种，筑农业根基”为主题，汇集各

地优良品种、前沿种业技术与科研创新成果，打造北方种业科

企对接、交流合作专业平台，依靠种业科技创新助力黑土地保

护利用，夯实粮食安全根基。省内外科研院校专家、各地农业

工作者、种业企业及媒体代表齐聚开幕式现场，共商北方种业

高质量发展。

开幕式上，沈阳市农业科学院、中国种子协会、辽宁省农业

科学院、沈阳市农业农村局相关领导依次致辞。与会各方指

出，辽宁全面落实种业振兴各项工作部署，壮大种业主体，提升

种源保障能力，切实守牢粮食安全底线。沈阳立足黑土地资源

优势，深入实施种业振兴行动，以政策赋能、育企兴种为抓手，

全力推动现代种业提质增效。协会、科研机构与行业主管部门

协同发力，为北方种业创新发展凝聚共识、明确方向。

本次博览会创新设置辽宁省地市农科院所成果推介会，大

会同步推出科研院所协同创新合作倡议，辽宁省农业科学院代

表科研院所倡议发言，着力破除科研壁垒，推动种质资源、科研

平台与人才力量共建共享，塑造辽宁种业协同创新发展新局面。

活动同步举办地展优秀品种集中公示仪式，依托田间地展

实测数据，集中公示30个田间表现优异的蔬菜品种。本次活动

只做品种信息公示，不开展任何评选评比。两家种业企业代表

登台宣讲，介绍良种田间表现、品种优势和市场前景，加快优质

蔬菜新品种示范推广，贯通种业全产业链。

伴随着全场倒计时，活动发起单位、受邀嘉宾代表共同登

台完成启幕仪式，2026沈阳种业博览会正式拉开帷幕。

开幕式结束后，田间品种观摩、优质果蔬品鉴、本地企业产

品推介等线下体验活动接续开展，集中展示大田粮油、蔬菜、特

色经济作物等优良品种2531个，集中呈现种质资源创新、生物

育种、智慧农业装备、数字化鱼菜共生等前沿成果，促进产学研

高效对接。

本次博览会预计将吸引1万人次专业观众到场。大会将持

续发挥平台集聚效应，整合种业创新资源，深化科研协同与科

企合作，放大辽宁黑土地与种业科技叠加效能，以良种驱动现

代农业升级，为筑牢北方粮食安全屏障贡献沈阳力量。

根据大会安排，2026沈阳种业博览会自9月22日至28日，

农作物田间展示将在沈阳市农业科学院科技园区持续开放展

示观摩，欢迎各界人士参观交流。

2026沈阳种业博览会在沈阳开幕
约1万人次专业观众到场 集中展示优良品种2531个

中秋、国庆假期，沈阳三大站预计发送旅客超327.3万人次。 国铁沈阳局供图

活动现场。 沈阳市农业农村局供图

本报讯 记者张阿春报道 大

连理工大学韩同学（博士）与特变

电工沈变公司达成初步就业意

向，拟聘岗位年薪不低于30万元；

哈尔滨工业大学张同学（硕士）与

赛轮（沈阳）轮胎有限公司达成初

步就业意向，预计年薪 10 至 12 万

元……沈阳市铁西区组织近百家

重点企业先后走进 5 所“双一流”

高校，提供岗位 500 余个，累计收

取简历9200余份。

据介绍，今年 9 月 16 日至 20

日，沈阳市铁西区抢抓校园招聘

黄金窗口期，依托全国“千校万企

联合促就业”平台，组织近百家重

点企业创新开展“秋聚五校”专项

引才活动。活动聚焦高端装备制

造、汽车及零部件、生物医药及医

疗装备三个主导产业集群及战略

性新兴产业发展需求，精准选取

大连理工大学、大连海事大学、东

北大学、哈尔滨工业大学、哈尔滨

工程大学 5 所“双一流”高校。在

教育部学科评估中，这五所高校

的机械、材料、控制等工学类学科

稳居全国第一方阵，与铁西的产

业基因高度契合。

沈鼓集团、沈阳机床、特变电

工沈变公司等链主企业，沈阳铸

造研究所、沈阳化工研究院等转

制科研院所，赛轮集团、贺利氏石

英等上市及外资企业同台设岗，

推出大型压缩机、五轴数控机床、

汽车核心零部件、半导体材料、创

新生物医药等方向优质岗位 554

个，核心岗位年薪最高达40万元，

配套清晰职业发展通道和福利保

障 。 活 动 期 间 ，累 计 收 取 简 历

9200余份，其中，博士简历226份、

硕士简历 3200 余份，开展深度面

谈超 3000 人次，达成初步就业意

向470余人。

下一步，沈阳市铁西区委组

织部将围绕生命健康城、零碳产

业园、智能化改造和数字化转型

等新兴战略方向，分类施策开展

专业领域专项引才、技能人才定

向招聘等活动，持续深化与高校

在实习实训、联合培养、技术攻

关等方面长效合作。同时，推动

“智汇铁西”从“进校园”向“上云

端”延伸，以数字化赋能人才服

务全链条，推动人才补贴、安居

保障等政策“免申即享”“直达快

享”。

沈阳铁西校招“直通车”
开进五所“双一流”高校
一周内跨越三城

470余人达成初步就业意向


