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城事

近日，某网络平台博主发布《沈阳“搓澡实训体验中心”的

培训值得信赖吗》一文，称沈阳技师学院联合太阳谷汤泉开展

沐浴护理产教融合项目，并配发学生身着校服出入实训基地的

视频和图片。相关表述迅速引发网友热议，“学校开设搓澡专

业”“学生被安排学搓澡”等说法在网络流传。对此，沈阳技师

学院太阳谷产教融合实训基地于8月26日正式作出回应。

学生出入画面系军训后前去洗澡
非技能培训

针对网传视频中学生身着校服出入实训基地的画面，沈

阳技师学院相关负责人曲弘向记者解释，该场景实际拍摄于

2026级新生军训期间。“军训结束后，学院统一组织参训新生

到实训基地公共洗浴区域洗浴，并不是参与搓澡技能培训，也

不属于学院的教学活动。”该负责人曲弘表示，学院对网络上

的误读感到无奈，已第一时间梳理事实并进行说明。一位

2026级新生虞航也证实了这一说法：“那天军训完累得不行，

辅导员带着我们去洗澡，结果被拍下来传成那样，我们也很意

外。”另一位学生李健平则表示：“学院没给我们开过搓澡课，

大家学的都是开设的正常的专业技能课程。网上说得也太离

谱了，我们学校很正规。”

产教融合基地面向社会培训
在校生课程不受影响

据介绍，“沈阳技师学院太阳谷产教融合实训基地”由沈阳

技师学院与沈阳太阳谷汤泉有限公司共同打造，在沈阳市人社

局、大东区人社局指导下，依托沈阳都市圈“政校企·园”高技能人

才培养联盟设立，旨在落实沈阳市建设“休闲沐浴之都”战略部

署，推动建立沐浴服务行业技能人才评价体系从无到有地。“基

地重点开展的是社会化职业技能培训，并非面向校内学历教育

学生。”沈阳技师学院教务处相关负责人张雪向记者明确表示，

学院学历教育体系内未开设沐浴护理、搓澡相关专业，基地也不

向在校生开设搓澡类课程，网传“学生被安排学搓澡”纯属误解。

“沐浴护理”专项认证系全省首个
非遗技艺纳入课程

针对外界关心的培训资质问题，沈阳技师学院出示了辽宁

省就业和人才服务中心《关于发布2025年辽宁省新增专项职业

能力考核项目的通知》（辽就〔2025〕18号）。文件显示，“沐浴护

理”专项职业能力考核项目已正式获批立项，申报单位为沈阳

技师学院，系辽宁省首个沐浴行业专项能力认证项目。考核采

取“理论+实操”模式，合格人员将获得辽宁省人社厅颁发的专

项职业能力证书。此外，“北派沈式传统搓澡技艺”作为太阳谷

汤泉取得的非物质文化遗产项目，已被完整纳入培训课程体

系，由非遗传承人参与教学，实现传统技艺的标准化传承。

薪资宣传具备行业依据
人社部门回应将加强指导

关于合作企业发布的“年薪保底10万+”宣传用语，实训基

地方面回应称，该表述基于行业实际收入水平。“基地重点为太

阳谷汤泉及行业内大型正规洗浴企业输送技能人才，目前行业

内搓澡从业人员年薪普遍可达10万元以上，这一数据有就业学

员薪酬佐证。”

沈阳市人社局相关负责人接受记者采访时表示，该产教融

合基地是服务地方特色产业、完善技能人才评价体系的有益探

索，市、区人社部门将进一步加强指导，确保项目规范运行。大

东区人社局相关负责人也指出，此举有助于解决传统沐浴服务

岗位长期缺乏职业能力评价依据的问题，推动行业标准化、专

业化发展。

沈阳技师学院太阳谷产教融合实训基地方面最后表示，将

继续在省、市、区人社部门指导下，深耕沐浴行业技能人才培育

与传统技艺传承，以标准化教学、规范化认证、高质量就业为抓

手，推动沈阳沐浴产业提档升级、品牌提质增效，助力沈阳特色

服务产业实现规范化、专业化、品牌化高质量发展。

本报记者 赫巍利 王迪

学生“搓澡实训”实为军训后休整洗浴

产教融合基地不向在校生开设搓澡课

本报讯 记者张铂报道 8月26日，沈阳市大东区大悦城门

前的步行街上支起了灭火毯、点燃了真油锅，甚至还搬来了地

震模拟舱，这不是特效拍摄现场，而是一场面向全市家庭的应

急安全科普大闯关。

在这场辽宁省暨沈阳市安全宣传“进家庭”——应急安全

科普大闯关活动中，近40组家庭以“战队”形式接下特殊的“安

全考卷”——没有纸笔，只有真火、真烟、真感受。另外，活动通

过《沈阳应急之声》全程直播，吸引大量市民关注。

本次活动面向全市招募近40组家庭，活动中的七大关卡

由沈阳市应急管理局、消防救援局、公安局交通管理支队、红

十字会、沈阳燃气集团及辽宁省消防协会等部门单位分工负

责，覆盖家庭应急安全核心场景。在“厨险处置”关卡，孩子

负责取出灭火毯，家长完成真实油锅起火扑救；在“急救时

刻”关卡，家长利用模拟人完成心肺复苏按压，孩子负责计数

报数……

在闯关之外，活动现场还设置了四大应急安全体验区，面

向所有群众开放，钓出平安、踢走隐患、圈住安全，互动游戏既

长知识又好玩。活动这种“逛街+闯关+体验”的嵌入模式，将

应急安全知识转化为家庭自护自救的实际能力，为常态化安全

宣传“进家庭”夯实了群众基础。

沈阳举行安全宣传进家庭活动
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本报讯 通讯员杨炎卓 记者

马巧慧报道 近日，沈阳市城乡建

设局建筑业企业资质“不见面审批”

系统完成新一轮升级，全自动审批、

自动受理等功能全面上线运行。

沈阳市城乡建设局行政审批

处葛欣介绍：“依托政务数据共享，

企业营业执照、注册人员、职称证

书、人员社保等7类数据均可由系

统直接调取核验，企业无需重复准

备提交。原来要求提供的企业执

照、人员社保证明这些材料，现在

可通过系统都直接调取，无需重复

提交，少传材料系统自动提示，为

施工企业节省时间和人力成本。

材料的大幅精简让企业从繁琐的

材料准备中解放出来。”

一家企业的工作人员说：“放

在以前，我们得提前好几天扫描

上传材料，万一报错了还会被退

回补正，怎么也得十多天。这次

我填完信息、上传完电子材料，系

统自动核验政务共享数据，几分

钟审批就自动通过了，效率可以

说是超出预期。”

有企业表示，审批完成后可

直接在系统下载全国通用电子证

照，从申报到拿证全程实现“不见

面审批”。不仅省下了时间成本，

也不用抽专人盯审批流程，也能

让项目多、人手紧的企业在施工

项目管理中投入更多精力。

本报讯 记者张阿春报道 近

日，在沈阳市铁西区高花街道全

程跟进的优质营商服务保障下，

某机电设备制造公司“智改数

转”项目首台数控激光切割机正

式落地。

据介绍，本次落地的数控激

光切割机是该企业“智改数转”的

核心技改装备。后续，企业将陆

续引进数控折弯机、焊接机器人

等智能生产设备。据测算，项目

达产后企业年产值可达 5000 万

元，年均综合税收100万元。

项目落地过程中，铁西区高

花街道持续践行“两服务、两深

入”工作机制，常态化深入企业、

深入项目一线，动态摸排企业经

营堵点、发展痛点和转型难点。

在掌握企业技改升级诉求后，街

道更积极地下沉厂区走访调研，

精准摸清企业技改规划、设备更

新、政策申报等实际需求，主动对

接区工信、招商等职能部门，搭建

高效政企服务桥梁。

从“十多天”到“几分钟”

沈阳市城乡建设局
“不见面审批”系统升级了

沈阳铁西区精准服务
助力企业“智改数转”


