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1月28日，2026年“冰雪企遇·沈阳大学

生寒假招聘会”拉开帷幕，作为今年首场大

型综合招聘会，吸引了数千名求职者到场。

本次活动由沈阳市人社局等部门主办，旨在

深入实施新时代人才强市战略，精准对接沈

阳重点产业集群与新兴产业发展需求，促进

高校毕业生等重点群体高质量充分就业。

招聘会预设线上线下展位200余个，汇

聚了市内外多家国有企业、重点产业链企业

及优秀民营企业，释放出智能制造、信息技

术、现代服务、航空航天等领域的1万余个

优质岗位，为人才提供从基础岗位到管理岗

位、从传统产业到新兴领域的多元化选择。

精准对接：
万余岗位覆盖传统与新兴领域

上午 9 时许，招聘大厅内已是人头攒

动。求职者们手持简历，在企业展位前仔

细询问岗位要求、发展空间。“我是沈阳本

地高校的应届毕业生，学的是机械工程。”

22岁的李晓阳告诉记者，他已经在几家制

造业企业展位前投递了简历。“这次招聘会

来的企业类型很全，特别是很多高端制造

企业和我专业对口。我比较看重企业的技

术培训体系和晋升通道。”

在赛轮新和平（沈阳）轮胎有限公司展

位前，招聘负责人邹文轩正忙着解答求职者

的疑问。“我们这次主要招聘技术人才。”邹文

轩表示，“随着产业升级，我们对人才的技能

要求也在提高，不仅需要扎实的专业基础，更

看重解决实际问题的能力和创新思维。”

政策护航：
“一站式”服务提升就业竞争力

本次招聘会以“精准对接、政策护航、

产业赋能”为核心，特别设立了“政策咨询

专区”与“职业指导专区”，提供“一站式”就

业服务。在政策咨询专区，工作人员正为

几位大学生详细解读高校毕业生免费住

宿、就业创业补贴、创业贷款等政策。

职业指导专区同样围满了求职者。资

深职业导师李老师正在为一位求职者分析

简历问题。“很多毕业生的简历还是太笼统，

没有突出与岗位匹配的技能和项目经验。”

李老师建议，“针对不同岗位，简历应该有所

侧重，量化成果比空洞描述更有说服力。”

产业赋能：
新兴领域人才需求旺盛

在信息技术专区，人工智能相关岗位备

受关注。25岁的王明哲已有两年机器学习

工程师经验，这次特意从大连赶来参加招聘

会。“沈阳近年数字经济发展很快，我想在这

里找到AI与工业结合的应用岗位。”王明哲

说，“和几家企业聊下来，发现他们对AI人

才的需求很具体，不只看重算法能力，更关

注行业知识和对业务的理解。”

中国核工业二三建设有限公司的展位

前也排起了长队。招聘负责人介绍，公司

此次主要招聘一线岗位工作人员。“我们不

仅需要核电专业人才，也需要数字化、智能

化领域的跨界人才。”

沈阳市人社局相关负责人表示，沈阳

市将持续完善就业公共服务体系，打造“如

职所盼”就业引才平台，通过系列品牌招聘

活动与精准政策扶持，推动人才“引育留

用”全链条服务升级，吸引更多青年人才在

沈阳扎根成长。

据统计，本次招聘会参会单位共收到

线下投递简历2598份、线上投递简历5106

份，达成初步就业意向 767 人。通过“e 工

会”及“沈阳就业”平台开展的现场直播带

岗，吸引了3.6万人次观看，实现了线上线

下联动引才。 本报记者 赫巍利 王迪

本报讯 记者张阿春报道“原来腊

月扫房的垃圾也有大学问，玩着游戏就

把分类知识学明白了！”近日，沈阳市铁

西区举行“浓情腊月辞旧岁 分类新春迎

福归”民俗嘉年华活动，让“绿色年俗”成

为新春里的别样风景。

“扫房除尘赛开始！”一声清脆的童

音，瞬间点燃了现场分类互动区的氛

围。民俗嘉年华活动围绕腊月扫房、备

年货、蒸馒头等传统年俗，精心设置六个

主题互动摊位，将微缩民俗场景与垃圾

分类知识考题巧妙结合，让市民在沉浸

式体验中学习分类知识。

有的小参与者屏息凝神，用长筷夹起

红色“有害垃圾”豆腐块投入指定竹筐。

“就像帮家里大扫除一样有趣，今天我也

带弟弟来参加活动了，他也学会了好多分

类知识。”林同学的笑容里满是收获。带

着孩子前来体验的张阿姨也感慨：“原来

粽叶是厨余垃圾、大骨棒是其他垃圾，逛

一圈全弄明白了！”现场准备的分类宣传

品很快被兑换一空，火热的人气印证着市

民对绿色年俗的认可与喜爱。

本次活动的一大亮点，是沈阳市铁西

区内100余名学生志愿者的全情参与。他

们不仅带来快板、舞蹈、民乐演奏等80余

场精彩文艺演出，更化身垃圾分类“流动

讲解员”，穿梭在六大主题摊位之间，引导

市民参与趣味游戏、普及垃圾分类常识。

据介绍，这场热闹的民俗嘉年华，也

是沈阳市铁西区探索基层社会治理创新

的生动实践。铁西区打破传统民俗与现

代环保的壁垒，成功搭建起寓教于乐、全

民参与的公共文化空间，让市民在感受

传统年俗温情的同时，潜移默化地树立

环保意识。“我们致力于让传统文化活起

来，让环保行动潮起来，让各界志愿者动

起来。”沈阳市铁西区城管局局长曾繁伟

表示，“铁西区将持续推动民俗文化与低

碳环保深度融合，以群众喜闻乐见的方

式传播绿色理念，让更多市民自觉成为

绿色生活方式的践行者和传播者。”

本报讯 记者赫巍利 王迪报道

近日，沈阳市自然资源局大东分局召

开全体干部职工大会，部署安排分局

岁末年初安全生产、森林草原防火等

相关工作。

会议指出，春节将至，节日期间

群众进山旅游、祭祀扫墓等活动集中

增多，叠加冬季气候干燥、林内林缘

可燃物积累，取暖用电用气需求攀升

等因素，安全生产和森林防火形势严

峻复杂。分局全体干部职工要持续

绷紧安全弦，牢固树立安全红线意识

和底线思维，坚决贯彻落实上级安全

生产和森林防火工作部署，扛牢政治

责任，守护好森林资源和人民群众生

命财产安全。

会议强调，各科室、各部门要严格

落实“管行业必须管安全、管业务必须

管安全、管生产经营必须管安全”原

则，深刻汲取近期全国安全生产事故

教训，举一反三，全面排查整改风险隐

患，切实加强组织领导和责任落实；要

深刻认识做好当前安全生产和森林防

火工作的重要性与紧迫性，吸取以往

经验教训，查找风险漏洞，强化责任意

识，切实把安全生产和森林防火各项

工作抓细抓实抓到位。

会议要求，全体干部职工要筑牢

安全防线，抓实安全生产责任落实，

认真排查森林防火、地质灾害防治、

办公区供暖、水、电、火等重点区域安

全隐患，加强安全生产监管和整改工

作；节日期间，要严格执行24小时专

人值班和领导干部在岗带班制度，扎

实做好信访维稳工作，确保群众企业

诉求得到及时高效处理；持续狠抓作

风建设，党员干部要严格执行中央八

项规定精神，严防节日期间“四风”问

题反弹回潮，切实把作风建设成果转

化为服务群众、优化营商环境的强大

动力，确保节日期间各项工作部署落

地见效。

本报讯 记者赫巍利报道 近日，

沈阳市城市管理综合行政执法局水

务执法分局前往铁西区兴华街道建

大社区，联动铁西区退役军人事务局

事务科，共同推动“三长五员”相关工

作对接。

其间，围绕提升社区治理效能、

服务居民群众等核心目标，三方进行

了深入沟通协商，共同议定了落实政

策宣传、应急协助、环境维护等多方

面基层治理任务的具体抓手，旨在通

过资源整合、力量下沉，将服务精准

送达社区末梢。

此次对接为提升社区精细化治

理、精准化服务水平注入了新的动

力，打通了服务群众“最后一公里”。

水务执法分局将立足职能优势补短

板、解民忧，常态化推进应急点长对

接等工作，切实将组织优势转化为基

层治理效能，为建设平安和谐、宜居

宜业的社区环境贡献力量。

沈阳城管执法局水务执法分局

赴建大社区
开展实地服务工作

大东区自然资源分局
部署防火、防灾与廉洁过节

1万+岗位释放 收获7700份简历
沈阳首场大型招聘会打造“一站式”就业服务
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在“扫房除尘赛”中感受绿色年味
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