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本报讯 记者黄岩报道 聚焦严
格公正司法、提升纠纷化解质效、维护
公平竞争秩序等关键环节，近日，省法
院出台《辽宁法院 2026 年优化法治化
营商环境工作措施》，优化司法服务供
给，以法治力量护航营商环境高质量
发展。

工作措施出台后，省法院专门组织
召开了企业家专题座谈会，与会企业家
结合自身生产经营过程中遇到的涉法
涉诉难点、堵点问题提出多项针对性建

议。省法院主要负责人结合工作措施
条款及法院审判执行工作实际，逐一回
应企业诉求，现场答疑解惑。

严格公正司法，全省法院将坚决防
范、严肃纠治以刑事、行政手段不当干
预经济纠纷的行为。工作举措提出，强
化企业名誉权、企业家合法人格权益司
法保护，一经查实涉虚假诉讼违法犯罪
线索，严格依规移交相关部门处置，以
刚性司法约束规范市场秩序。

提升纠纷化解效率，全省法院将完

善商事纠纷多元化解体系，积极推广市
场化调解模式。常态化推进法官进企
走访活动，拓展政务小程序、12368 诉
讼服务热线、线上邮箱等多元诉求通
道，建立“接诉即办、精准转办、全程跟
进、闭环落实”工作机制，全面提升司法
服务效能。

在维护公平竞争市场秩序方面，充
分发挥破产审判功能，兼顾企业纾困拯
救与市场良性出清，持续深化“执破衔
接”落地见效，稳步推进沈阳破产法庭
规范化建设。

切实保障胜诉权益，是企业关注
的焦点。针对账款拖欠等突出问题，
全省法院将加大清理拖欠企业账款工

作力度和对拒执罪的打击力度，健全
执行案款全流程监管体系，完善执行
案款收缴、存储、管理、发放全环节监
督机制。规范查封、扣押、冻结等强制
措施适用范围，最大限度降低司法活
动对企业正常经营的影响。此外，持
续完善企业信用修复机制，全省各级
法院已在诉讼服务大厅设立信用修复
专属窗口，对符合条件的申请事项，确
保 3 个工作日内办结，助力企业纾困
减负、重塑发展活力。

今年一季度，全省法院累计收案
36.13 万件，结案 24.02 万件，结案增
速明显高于收案增速，司法质效稳
步提升。

全省法院优化司法服务供给

最大限度降低对企业正常经营影响

红的、黄的、紫的、黑的……眼下正
值郁金香盛开的季节，省农科院的国家
郁金香种质资源圃里数百个品种的郁
金香竞相斗艳，棚室里宛如铺了一张巨
大的彩色花毯。

花丛中，博士后姜赟带着几名学生
忙着给郁金香授粉。“它的花期不长，长
的半个月，短的十来天。它的花瓣会昼
开夜合、晴开阴合，保护花蕊和花粉抵
御春季夜间低温和连阴雨等多变天气，
但是花瓣开合本身会消耗自身能量，这
是导致花期偏短的一个重要原因。”姜
赟说。

作为省农科院花卉所郁金香团队
成员，抢抓花时开展杂交试验是姜赟的
工作之一。

另一间棚室里培育各年龄段的郁
金香苗，被称为郁金香“幼儿园”。原
来，一粒花籽成长为会开花的种球，需
要4年至5年时间，这期间郁金香苗的
鳞茎也会逐年长大，当其足够大时才能
支撑花芽萌发。

“你看，这个箱里的郁金香就是用

太空种子育成的，旁边是同批未去太空
的种子对照苗，外形差异不大，但太空
种子的苗儿略显壮实。”姜赟指着其中
一个箱里的郁金香苗介绍，所指之处，
郁金香苗只有两寸来高，乍一看像是麦

苗，只是叶片更加宽厚。
2024 年 9 月至 10 月，省农科院精

选的3 个郁金香原生种搭载返回式卫
星，在太空遨游十多天后返回地面，这
也是我省花卉种子首次进行太空搭载。

当年 12 月，这批郁金香种子被播进土
壤，而后科研团队就一直精心守护着这
批“宝贝疙瘩”。

“培育郁金香幼苗的过程中，箱里
的杂草都不能随便清除，必须是熟手或
经过培训才可以，先是抓稳杂草轻轻摇
晃使其根茎松动，确认不能带出郁金香
幼苗才能拔除。因为每一粒种子都非
常珍贵，都可能成为一个具有自主知识
产权的新品种，苗少一棵都是损失。”姜
赟边介绍边示范，动作小心翼翼。

由于自主知识产权品种的匮乏
和配套栽培技术的落后，尽管郁金香
原产于中国，但对外依存度仍然很高，
而进口种球极易受病毒、退化影响，需
要每年重新购买。我国郁金香产业规
模年年扩大，但种源却面临“卡脖子”
问题。

“郁金香育种周期长，从一颗种子
到开花，再到扩繁至可以进行市场推广
的规模，需要20年左右。目前，我们培
育的‘幸运之星’新品种，就实现了一次
栽种，多年开花。”省农科院花卉所所长
屈连伟表示，希望这批太空种子能够给
我们带来惊喜，培育出优良的适应中国
气候的新品种。

去过太空的种子就是不一样
本报记者 胡海林

本报讯 记者徐铁英报道
日前，一场特殊的对接会在中
国沈阳人力资源服务产业园
举行。这次对接的不是岗位，
而是企业急需的数字技术工程
师培训，200多家有“智改数转”
需求的企业带着同一个目的而
来：了解我省数字技术工程师
培育政策，对接适合企业数字
化转型需求的培训机构。

我省提出利用3年时间，推
动规上工业企业数字化改造全
覆盖、中小企业全面实施数字化
转型、专精特新中小企业应改尽
改。但部分企业在“智改数转”
过程中面临“不敢转、不会转、转
不动”的困境，究其原因就是缺
乏既懂生产工艺，又精通数字技
术的复合型人才。企业一方面
需要补充优质数字人才，另一方
面也亟须对现有人才进行数字
化提升培训。

为解决企业这一困境，省人
力资源社会保障厅、省工业和信
息化厅组织召开这次对接会，将
有“智改数转”需求的企业和有人
才资源、培训能力的高校撮合在
一起，鼓励高校根据企业需求定

制人才培训项目，支持企业与职
业院校共建“数字工匠学院”和实
训基地、开展学徒制培训，让企业
技术骨干走进课堂，让学生走进
生产一线，帮助企业培育一支与

“智改数转”相匹配的高素质数字
技术工程师队伍。

翻看几家高校的数字技术
工程师培训项目介绍，辽宁省水
资源管理和生态环保产业集团
经济师张曼认真地做着比较：

“各有各的特色，我们想通过培
训数字技术工程师，储备一批智
慧水利数字化人才。”一旁的东
北大学继续教育学院院长初青
松马上递上了培训项目单：“东
北大学有专业优势、学科优势、
平台优势，可以为辽宁企业数字
化转型提供人才培养。”

搭建平台、对接资源，以人
才培养帮助企业深植“数字基
因”，今年，我省将持续加大数字
技术工程师培育力度，面向在岗
或拟从事数字经济领域工作的
各类从业人员、普通高校全日制
毕业学年学生开展数字技术工
程师培训，全省计划培训3000人
以上。

以人才培养帮助企业深植“数字基因”

今年我省培训
数字技术工程师超三千人

本 报 讯
5 月 6 日出版
的《经济参考
报》刊发报道

《积蓄发展“软
实力” 辽宁

加速推动营商环境焕新》。报道指出，
今年以来，辽宁省锚定“打造营商环境
最佳口碑省”目标，通过机制创新、流程
再造、服务升级，破解企业发展痛点难
点，加速推动营商环境焕新，为辽宁振
兴积蓄发展“软实力”。

今年初，辽宁把优化营商环境这项
工作升级为全省“一号工程”，实行领导
干部联系企业制度，从省级领导干部做
起，以上率下，带动全省持续优化营商
环境。

在省委领导关注和相关部门协助
下，铁岭贵鑫环保科技股份有限公司追
回长期欠款，并得到了银行贷款。企业
信心倍增，立即签下订单，一季度实现
了“开门红”。铁岭贵鑫环保科技股份
有限公司的良好开局，是辽宁加速推动
营商环境焕新的一个缩影。作为衡量
一个地区经济发展“软实力”的重要指
标，良好的营商环境是企业发展的最大
底牌。

无论是省领导联系企业制度，还是
“最多找一人”的服务模式，都是将分散
在多个部门的事项整合到具体责任人
之下，为企业搭建起一个同政府对话的

“直通车”。这既是对原有流程梗阻的
“破”，也是对服务机制的“立”。

办事先请吃饭、部门互相推诿、企

业屡屡撞上“弹簧门”“玻璃门”“旋转
门”，这些问题一度曾是辽宁营商环境
的硬伤。

“以前项目要办齐开工手续，得一
个个部门挨着找，耗时又费力。”华润置
地东北公司沈阳中储项目土建工程经
理马述光回忆说。然而今年4月初，沈
阳中储项目拿地不到半个月，开工意见
书就已经顺利交到了他的手里。

想企业之所想，急企业之所急。在
采访中，许多企业都向记者讲述了一个
感受：山海关外，辽宁的营商环境正在
发生变化。

政务服务大厅是直观感受一个
地区营商环境的窗口。办事顺不顺、
快不快，直接关乎政府的口碑。为
此，辽宁推动服务提质增效，让数据

多跑路、群众少跑腿，“符合条件必须
当场办结”。

根据辽宁省数据局（辽宁省营商环
境建设局）数据，一季度辽宁县级以上
政务服务中心“一窗”受理率稳定在
90%以上。目前，省级“一次不用跑、送
证上门”事项达1008 项、市级平均394
项、县级平均223项；省级平均69项、市
级平均215项、县级平均175项事项已
实现“立等可取”。

今年一季度，30 余家知名企业
密 集 到 访 辽 宁 ，京 东 集 团 、吉 利 汽
车、宁德时代等龙头企业齐聚于此，
15 位行业领军企业家组成考察团开
展对接洽谈……营商环境好不好，不
需要更多论证或自证，企业只会“用
脚投票”。

《经济参考报》聚焦辽宁加速推动营商环境焕新——

为振兴发展积蓄“软实力”

本报讯 记者赵婷婷报道
“五一”假期，我省加大运力供
给，强化路网监测和运行保
障。截至5月5日24时，全省交
通运输营运性客运量1264.71
万人次，同比增长1.33%。总发
送旅客620.24万人次，同比增
长1.83%。到达旅客644.47万
人次，同比增长0.86%。全省高
速公路出口流量 811.09 万台
次，同比增长1.61%。

为保障人民群众安全便
捷出行，我省各级交通运输主
管部门大力开展节前隐患排
查，严格落实“3+4+N”重大
节假日防控体系，组织全省港
口危险品罐区、高风险桥隧、
客滚船、旅游船、“两客一危”
等重点领域开展全覆盖隐患
大排查，确保节前将隐患整改
销号。

“ 五 一 ”假 期 ，我 省 对
1700余家重大危险源企业实
施7类13项提级管控，实施企
业负责人 24 小时在岗盯守，
严格管控动火作业、危大工程
等；建立省、市、县、企业“日报
告、日调度”机制，每日全覆盖
线上核查并实地抽查不少于
20%的企业。严格执行灾害
天气主动防御机制，与气象部
门节前会商，按“响应、巡查、
管控”机制落实公路、道路运
输等领域防范措施，及时发布
出行预警。同时，深入开展安
全生产督导检查，省交通运输
厅成立 9 个督导组深入重点
地区进行督导，发现问题当场
反馈、立行立改。强化安全宣
传提醒，针对动态监控脱管多
发地区印发提示函，逐企逐车
进行整改。

营运性客运量
近1300万人次

经过太空遨游的郁金香种子苗儿壮实。图为科研工作者正在查看苗情。
本报记者 白 琳 摄

中央媒体

看辽宁

▶

“智”护平安
近期，沈阳市公安局沈河分局中街警务站

联合女子巡逻队，携警用机器人、智能机器
犬，在沈阳故宫门前开展不间断巡逻防控，先
进警用装备、规范执勤风貌吸引了众多游客
的目光。 本报记者 赵敬东 摄

本报讯 记者刘乐报道
“五一”假期，全省公安机关统
筹推进防风险、保安全、护稳
定等各项措施，日均投入警力
4.4万余人次，有力保障了77
场次大型活动安全顺利，152
个开放的4A级以上景区秩序
良好，全省刑事、治安警情同
比分别下降10.52%和4.57%，
社会治安大局持续稳定。

为让节日更有安全感，
全省公安机关坚持显性用
警、动态防控，启动节日安保
机制，日均投入巡逻组 2444
组，围绕交通场站、繁华商
圈、景区公园等部位科学布
设“快速处置圈”，有效提升
社会面控制力、震慑力。依
法打击电信诈骗、传统侵财、
滋事扰序、制假售假等节日
突出违法犯罪，有效净化节
日社会治安环境。

节日期间，全省公安机
关深入开展“百万警进千万
家”活动，前移防范关口、积

极抓早处小，深入排查矛盾
纠纷。狠抓隐患排查整治，
加强治安重点单位、“九小场
所”等部位隐患排查。针对
大型活动“一场一策”制定安
保方案和应急预案，压实活
动承办方安全主体责任。加
强路面秩序管控，以“金盾·
畅安行动”为牵引，密切监测
路网运行态势，启动调流措
施192次，处置高速公路缓行
路段 207 处。深入推进道路
交通安全“五严禁五严管五
必须”专项整治，全力保障群
众安全顺畅出行。

此外，全省公安机关还
深化“假日延时办、精准预约
办、全程网上办、一图导引
办、特事加急办、容缺承诺
办、主动上门办”措施，开放
派出所、车管所、出入境等服
务窗口 1429 个，累计办理服
务事项 2.4 万件次，全天候、
高质量服务企业群众和来辽
游客。

刑事、治安警情
同比实现双下降

﹃
五
一
﹄
假
期

（上接第一版）要深入实施自贸
试验区提升战略，开展首创性、
集成式探索，加大制度创新力
度，加快形成更多具有辽宁特
色的制度创新成果。要大力推
动“跨境电商+产业带”建设，着
力发展外贸新业态新模式，培
育壮大经营主体，促进外贸提
质增效。

会议强调，要把政务数据共
享作为提高政务服务质效、优化
营商环境、推进数字政府建设的
关键抓手，以共享为原则、不共
享为例外，在确保数据安全基础
上，统一规范共享通道，着力打
通数据壁垒，强化场景驱动，以
数据多跑路换群众少跑腿。

会议还研究了其他事项。

研究安全生产和政府债务管理、
自贸试验区改革创新、政务数据共享等工作


