
春意不仅在塔吊林立的工地和机

器轰鸣的车间，更在寻常百姓的柴米油

盐里，在车水马龙的街巷之间。

为此，双塔区拿出了“真金白银”的

诚意。3月份，一波消费券福利如约而

至：300万元的汽车消费券、100万元的

通用消费券，像春风一样吹进了市民的

朋友圈，预计这波操作能撬动 1.2亿元

的消费规模。佳惠超市里，推着购物车

的市民络绎不绝；川达4S店里，看车试

驾的人明显多了起来。

“这不仅仅是发几张券，这是在给

市场添柴火。”市区内一家火锅店的经

营者张丽笑着说。借着“灯展”和“九九

消费季”的东风，华府万国、富斯顿等酒

店饭店也纷纷推出特色活动，夜晚的街

道霓虹闪烁，夜经济被彻底激活。

但比消费券更能留住人心的，是这

片土地的“软环境”。在双塔区政务服

务中心，正在办理营业执照的张强体验

了一次“高效办成一件事”的便利，“以

前办营业执照听说要跑好几个部门，现

在一个窗口全搞定，材料网上传，证照邮

寄到家，一次就办妥。”这种便捷，正是双

塔区打造营商环境“金名片”的初衷。

为了让企业“愿意来、留得住、发展

好”，双塔区不仅拼服务，更拼诚意。他

们建起了诚信促进会，推出“信用+”对

接平台，让守信者处处受益。他们设立

了“亲清政企会客厅”，区领导定期和企

业家坐在一起喝喝茶、聊聊天，听听企

业家的心声和“吐槽”。对于破坏营商

环境的行为，更是零容忍，速查快办，决

不含糊。

“在这里投资，我们心里踏实。”刚

刚落户双塔区的客商、北京复嘉科技有

限公司董事长宝志坚感慨道。这种“踏

实感”，来源于干部的实干，来源于政策

的透明，更来源于这片土地上日渐浓厚

的“亲商、爱商、敬商”氛围。

从机器轰鸣的工地，到产销两旺的

车间，再到暖意融融的街巷，双塔区正

以“起步即冲刺”的姿态，跑好“十五五”

开局的第一棒。这不仅仅是一场关于

经济增长的冲刺，更是一场干群同心、

服务升温、环境优化的生动实践。

优服务

本报讯 记者张辉报道
近日，朝阳市未成年人法治教育

实践基地迎来一批特殊访客。在

双塔区人民检察院组织下，20余

名少年儿童通过“情景体验+互

动教学”新模式，零距离感受法

治力量，在寓教于乐中增强法治

观念。

活动现场，干警化身“法治

引路人”，依托基地智能化法治

教育系统，将法律知识转化为生

动实践。在“法治溯源”展区，孩

子们通过全息投影了解法律发

展历程；“安全自护”课堂上，检

察官选取校园欺凌、网络陷阱等

典型案例，以动画短片和情景模

拟还原真实场景，引导孩子们识

别风险、学会求助。面对“遭遇

网络威胁怎么办”等提问，孩子

们争相举手，在互动辨析中掌握

自护技能。

最受期待的体验环节将活

动推向高潮。法律知识竞答变

身闯关游戏，小选手们在抢答

中巩固未成年人保护法要点；

消防 VR 体验区里，孩子们戴

上设备“亲历”火场逃生，在惊

险体验中牢记避险要领。“原来

法律不仅能保护我们，还教会

我们如何机智地应对危险。”来

自文化路小学五年级的王二巧

兴奋地说。

此次活动突破传统展板宣

讲模式，通过打造沉浸式法治课

堂，让抽象法条变得可触可感。

下一步，检察机关将持续升级

“体验式”普法矩阵，联合教育部

门开发定制化法治课程，推动法

治教育融入日常教学，让法治阳

光照亮每个孩子的成长之路。

“情景体验+互动教学”
在寓教于乐中播撒法治种子

本报讯 记者张辉报道
近日，朝阳市双塔区前进街道

前进社区活动室里热闹非凡，

一场名为“螺钿映文明·银龄

传雅韵”的非遗体验活动正在

举行。40 多位老街坊围坐一

起，在非遗传承人王丽红的带

领下，亲手触摸这项流传千年

的老手艺。

“这可不是简单的粘粘贴

贴，选料、构图、镶嵌、打磨，每

一步都是功夫。”王丽红用通

俗易懂的语言，把螺钿工艺的

前世今生讲得明明白白。大

家听得入神，了解到这些五彩

斑斓的贝片，是怎样才拼出这

么精美的图案的。

动手环节最见真章。老人

们在非遗传承人的指导下凝

神 静 气 ，一 剪 一 磨 ，一 粘 一

嵌。67 岁的李娟戴上老花镜，

小心翼翼地往胸针胚上镶嵌

贝片，忙活了半天后，一朵栩

栩如生的“文明之花”终于在

她的手中绽放。看着原本不

起眼的废弃贝壳变身精美艺

术品，李娟乐得合不拢嘴：“以

前都扔掉的玩意儿，今天竟成

了宝，既学了手艺，还懂得要

节约，这活动真有意思。”

这次活动巧妙地融入了环

保理念，鼓励大伙儿用废弃贝

壳搞创作，把“变废为宝”做到

了指尖上。现场，老人们还唠

起了移风易俗，倡导大家摒弃

铺 张 浪 费 、攀 比 炫 富 的 老 观

念，弘扬勤俭节约、邻里和睦

的新风气。

非遗体验进社区
吸引居民“玩”出新花样

本报讯 记者张辉报道
日前，朝阳市双塔区 2026 年春

风行动暨“人才夜市”专场招聘

会在朝阳新华商业街热闹开

张。在这里不仅能尝到各色小

吃和选购琳琅满目的商品，还能

看到一排排整齐的招聘展位及

查看招聘信息的求职者。

将招聘服务搬进夜市，把

就业岗位送到街头。双塔区

创新推出“人才夜市”，打破传

统招聘的时间局限，让求职者

可以在轻松惬意的氛围中“边

逛 边 选 ”，实 现 沉 浸 式 求 职 。

没有了正装的拘谨，多了一份

休闲购物的自在，不少年轻人

表示：“这样的招聘会，逛着街

就 把 工 作 找 了 ，很 对 咱 们 的

‘胃口’。”

本次招聘活动精准筛选了

12家辖区优质企业现场设展，提

供技术技能、行政管理、市场营

销等岗位242个。现场大屏幕还

滚动播放 30 家企业的 683 个岗

位信息，岗位覆盖面广、适配性

强。据统计，当晚吸引超1000人

次求职者到场咨询对接。

为了让服务更贴心，现场

还专门设置了直播带岗、劳动

者维权、就业创业政策宣传三

大功能区。求职者不仅能扫码

看直播、查岗位，还可以现场咨

询劳动法律、了解创业扶持政

策，一站式解决就业相关疑问。

把就业服务从白天延伸到

夜晚，在烟火气中搭建对接桥

梁。双塔区人社部门表示，将

持续擦亮“春风行动”服务品

牌，不断创新招聘形式，把暖

心、贴心的就业服务送到群众

身边，让高质量就业助力区域

经济“旺起来”。

“人才夜市”开张
把就业服务送到群众身边

本报讯 记者张辉报道
宽敞明亮的实验室里，技术人员

正在调试新设备；热火朝天的孵

化基地，年轻创业者围坐一起碰

撞灵感……近年来，朝阳市双塔

区全力做好“人才文章”，通过建

平台、强服务、优生态，让各类人

才在这里安心创业、舒心发展，

为区域振兴发展注入了源源不

断的“智力活水”。

高端人才是创新发展的“领

头雁”。为了让高层次人才愿意

来、留得住，双塔区拿出“真金白

银”，投资5100万元建起了高层

次人才引进培育基地。这里不

仅有专业的实验室、中试车间，

还搭起了政府、高校与企业之间

的“鹊桥”。依托这个平台，东北

大学的专家团队来了，博士后工

作站建起来了，一项项科研成果

从“书架”走向“货架”。如今，已

有 20 多名博士后、30 多个专家

团队在这里开展研究，柔性引进

的高层次人才超过 1000 人次，

他们正成为双塔区产业升级、技

术突破的“最强外脑”。

既要引“鸿雁”，也要育“雏

鹰”。在双塔区创新创业孵化

基地，47个风格各异的工作室，

成 了 年 轻 人 梦 想 起 航 的“ 摇

篮”。这里不仅提供办公场地，

还有创业指导、资金扶持等一整

套贴心服务。仅 2025 年，就有

11家科技、商贸领域的优质企业

从这里“破壳而出”，1400多名高

校毕业生选择在这里开启人生

新篇章。

留住人才，关键在“留心”。

双塔区整合资源，打造了一站式

人才工作站，不论是找政策、谈

项目，还是办手续，在这里都能

找到“明白人”。区里还主动对

接辽宁大学、东北大学等高校，

探索“订单式”人才培养，企业需

要啥样的人才，就联合培养啥样

的人才。去年以来，全区累计发

布优质岗位 6600 多个，服务各

类人才 2000 多人次，让人才真

切感受到了“此心安处是吾乡”

的温暖。

柔性引进高层次人才超千人次
为区域振兴注入“智力活水”
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双塔时讯SHIXUN奔忙在工地、车间、一线，朝阳双塔区实干开新局

起步争先 就要这股子拼劲儿
本报记者 张 辉

核心
提示

春潮涌动，万象更新。今年是“十五五”的开局之年，一季度更是全年经济的“风向标”，朝
阳市双塔区以“起步即冲刺”的奋斗姿态，奔忙在项目工地、企业车间、招商一线，以实干争渡
“十五五”第一程，奋力夺取首季“开门红”，为全年高质量发展夯基垒台。

机器的轰鸣声，是春天里最动听的

序曲。走进双塔区金达集团的项目现

场，巨大的塔吊长臂挥舞，工程车辆往

来穿梭，工人们头戴安全帽，在钢筋混

凝土间紧张作业，金属撞击声和机器轰

鸣声交织在一起，奏响了属于双塔的

“春之歌”。正在忙碌的钱瑞师傅笑着

对记者说：“今年活儿来得早，心里也踏

实，干起来有劲！”

这种“有劲”，是自上而下传递出来

的。为了不让项目等春天，双塔区的干

部们早就跑了起来。由区领导牵头，发

改、住建、经济技术开发区的骨干们组成

了一个个“服务专班”，他们不是坐在办

公室里听汇报，而是把办公桌搬到了工

地的临时板房里。哪个项目缺手续，哪

个工地有堵点，专班的人比老板还着急。

“以前是我们追着部门跑，现在是

干部领着咱们跑。”金达钛业股份副

总经理胥永感慨道。他口中的“领

着跑”，指的是区里推行的“穿透式”

服务——从项目落地那一刻起，就有专

人全程跟着，办证、审批、协调水电，每个

环节都有人操心。正是这种“把项目当

成自家事”的劲头，让金达金属锆、城乡

一体化供水等一批重点项目得以在这个

春天应开尽开、快建快成。

在双塔人的眼里，一季度不只是时间

的刻度，更是发展的“风向标”。区里立下

了“军令状”：36个开复工项目，一个都不

能少；11个新开工项目，必须踏春而行。

这不是冷冰冰的数字，而是一张张倒排工

期的作战图，是每一个工地上争分夺秒的

紧迫感。因为他们深知，项目是发展的

“铁肩膀”，只有今天项目工地上的机器轰

鸣，才有明天高质量发展的底气十足。

盯项目

如果说项目工地是双塔的“骨架”，

那么散布在各地的企业车间，就是支撑

这片土地运转的“血液”。这个春天，双

塔区的干部集体“下沉”了。

在朝阳重型机器有限公司生产车

间里，机器高速运转，工人在流水线上

忙碌。区工信局的走访组没有惊动任

何人，他们悄悄站在生产线旁，仔细观

察着生产流程，等到热处理车间负责人

皇志勇稍有空闲，才迎上去攀谈。“原料

备足了没有？工人返岗率怎么样？今

年的订单有没有什么难处？”问题问得

细致，笔记本上记得密密麻麻。

这一幕，是双塔区“大走访、大调

研”的缩影。为了帮企业冲刺首季“开

门红”，干部们成了企业的“编外员

工”。他们知道，金达钼钛、新都黄金这

样的龙头企业稳了，全区工业的“基本

盘”就稳了；他们也盯着暂时遇到困难

的 34 家负增长或停产企业，四处牵线

搭桥，帮着找订单、拓市场。

“企业最怕什么？怕融资难，怕用

工荒，怕政策摸不着门。”区工信局局长

潘建媛坦言。为此，一场场“及时雨”应

需而下：银企对接会上，银行和企业面

对面谈合作，破解融资瓶颈；人社局的

用工协调会开得热热闹闹，为企业“招

兵买马”；统计局的培训课送到家门口，

手把手教企业精准报数，确保发展的成

果“颗粒归仓”。

更让企业感到暖心的，是那种“有

求必应、无事不扰”的默契。区主要领

导带队走访时，直奔主题听意见。用他

们的话说，“干部多跑腿，就是为了让企

业少发愁；政府多用心，才能换来企业

有信心”。

这种贴心的服务，正催生出产业升

级的内生动力。车间里，智能化改造的

流水线悄然运转；实验室里，大学科技

园的成果正加速从“样品”变成“产

品”。一个省级金属新材料中小企业特

色产业集群正在这里萌芽，雪花啤酒、

非晶带材等新项目也在摩拳擦掌，准备

投产升规。在这个春天，双塔的车间

里，不仅跑出了生产的速度，更跑出了

转型升级的加速度。

保运行

朝阳金达钛业股份有限公司2万吨航空航天海绵钛全流程项目。 本版图片由朝阳市双塔区委宣传部提供

年产30万千升雪花啤酒项目施工现场。

朝阳重型机器有限公司塔筒车间工人师傅争分夺秒保工期、赶订单。

辽宁晶岚材料科技有限公司生产车间，工人在检查设备运行情况。


