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我省生态环境执法
全面推行“扫码入企”

本报讯 记者王聪 见习记者李寰宇
报道 11月6日，沈阳市公安局在金蝶数

字经济创新中心召开中小微企业专场警

企座谈会。沈阳市公安局、市中小企业

协会领导，各分局、县（市）局及市局相关

警种部门负责人，与全市21家中小微企

业代表齐聚一堂，通过“零距离沟通、沉

浸式体验”，共商护航企业发展、优化营

商环境良策。

会上，与会人员共同观看了沈阳公

安服务高质量发展宣传片。反诈与网络

安全宣讲紧密结合企业实际风险，增强

了代表们的防范意识。“7110”警企直通

专线服务模式的详细介绍，为企业提供

了清晰的诉求反馈路径。

在交流环节，企业代表立足自身经

营实际踊跃发言，围绕警企共建、优化

服务等提出意见建议。现场民警逐一

回应，气氛热烈。沈阳市公安局营商

环境建设支队重点推介了“盛·境”惠

企政策包、保安员证“一站式”办理、

“高效办成一件事”、“一网通办”及“货

车通行试行放宽”等一系列创新便捷

服务举措，展现了公安部门简化流程、

提升效能的决心。

为切实担当企业发展的“守护神”，

沈阳公安以全市 15 个经济犯罪案件接

报案中心为阵地，严打影响企业发展的

突出犯罪，落实“快受、快侦、快破、快反”

机制，并主动将网络安全和内部安全指

导送进企业，帮助企业消除隐患。

同时，沈阳公安依托“7110”警企直

通专线，建立“接诉即办、限时反馈”闭环

机制，高效处理企业诉求。通过优化审

批流程，推行“数智化”政务服务和“一网

通办”“一窗通办”，当好企业身边的“贴

心人”，降低企业办事成本。

此外，沈阳公安以常态化、多元化沟

通为桥梁，通过定期座谈、走访及“7110”

平台、警企联络群等载体，构建信息共享、

风险共防、诉求直达的紧密协作关系，以

“合作者”姿态与企业同频共振，全力营造

安全稳定、公平公正的营商环境，为沈阳

中小微企业高质量发展保驾护航。

破获大额订单诈骗案
本报讯 近日，东港市公安局破获一起

涉案价值 25 万余元的重大诈骗案，民警远

赴安徽，成功抓获两名跨省诈骗嫌疑人。追

回赃款并返还被害人。

今年9月，新兴派出所接到辖区市场多

名业户报警，称在货物交易中遭遇诈骗，累

计损失达 25 万余元。接警后，民警通过梳

理交易记录、调取相关证据，迅速锁定刘某

翔、刘某运两名犯罪嫌疑人藏匿地点在安徽

省阜阳市。为及时挽回群众损失，办案民警

千里赶赴安徽，在当地警方的协助下，成功

将两名嫌疑人抓获归案。

经查，犯罪嫌疑人刘某翔、刘某运以“小

额订单货到付款”为诱饵，逐步博取被害人

信任后，以大额订单诈骗货物的方式，诈骗

被害人白某、杨某、王某总计价值25万余元

的海产品。目前，两名犯罪嫌疑人已被依法

采取刑事强制措施。

张代明 本报驻丹东记者 王大海

启动冬季线路治安整治
本报讯 锦州铁路公安处阜新南站派出

所近日开展冬季线路治安整治专项行动，筑

牢辖区安全屏障。派出所实行“所领导+线

路民警”分级责任制，联合工务、电务、车站等

部门，对沿线及站区全面排查隐患，建立“排

查—整改—销号”闭环机制，确保隐患盯办、

整改双到位，全力维护冬季线路平安稳定。

胡子歧 本报记者 李滢乐

织密冬季线路安全网
本报讯 沈阳铁路公安处沈阳南站派出

所提前部署冬季线路治安防控，针对桥梁、

隧道等关键部位开展“拉网式”排查，从源头

防范风险。同时加密重点区段巡逻频次，强

化立体化防控网络建设，提升见警率与管事

率，以主动作为筑牢冬季线路治安安全屏

障，确保铁路运输安全畅通。

王碧薇 本报记者 李滢乐

快速找到遗失背包旅客
本报讯 11月1日14时40分，沈阳铁路

公安处沈阳站派出所民警吴胜瑶、石上在东

广场花坛凳上发现无人看管绿色背包，内有

3部手机、名牌眼镜等贵重物品，总价值约5

万元。执勤队与指挥室高效联动，通过监

控、电话、广播快速联系失主柏先生。一小

时后背包完璧归赵，柏先生连连致谢。

王理想 本报记者 李滢乐

秋检冬防筑牢安全线
本报讯 通辽铁路公安处彰武站派出所

推进秋季隐患收尾与冬防前置，制定“分段

负责、重点攻坚”方案，对桥梁、隧道等关键

部位进行“拉网式”排查，深入沿线村庄宣传

秸秆堆放、机械穿越等隐患防范。目前已整

改防护网破损等隐患12处，实现闭环管理，

守护平安过渡。

李思林 本报记者 李滢乐

F 聚焦生态环境

本报讯 记者张乐悦报道 为深入

贯彻落实《辽宁省进一步规范涉企行政

检查的若干措施》要求，省生态环境厅

主动作为、先行先试，在全省生态环境

执法领域全面推行“扫码入企”工作，以

数字化手段推动执法规范化、透明化，

切实保障企业合法权益，助力优化法治

化营商环境。

自工作开展以来，全省生态环境

系统共开展现场执法检查 2290 家次，

实现“事前审批”全覆盖，审批率达

100%。其中，“扫码入企”实施1735家

次，扫码率达 76%；其余 555 家次因企

业停产、关停等客观原因无法扫码，执

法人员均已通过系统完成备案说明。

截至目前，所有参与扫码的企业均实

现“扫码获知”100%，并通过“扫码评

价 ”反 馈 执 法 满 意 度 ，满 意 率 高 达

100%，充分体现了企业对执法工作的

高度认可。

同时，强化制度、培训、软件、数

据传输和实战考核五大保障：6 月下

旬至 7 月上旬，连续举办 9 期专题培

训，覆盖全省执法人员；8 月 12 日正

式启用新版综合执法系统，将“扫码

入企”嵌入标准化执法流程，未扫码

且 无 正 当 理 由 者 不 得 开 展 后 续 检

查；执法数据同步对接省数据局，纳

入全省统一监管体系；更将“扫码入

企”纳入 2025 年全省生态环境执法

大练兵技能比武“一票否决”项目，

10 月 22 日总决赛中，14 个市代表队

全部实现规范扫码操作，彰显实战

成效。

为确保“扫码入企”工作高效落

地，在省司法厅、省数据局指导下，于

9 月 8 日印发《关于开展生态环境领

域“扫码入企”试点工作的通知》，成

为全省首个实现扫码入企试点的执

法部门。

“扫码入企”不仅是一次技术升级，

更是执法理念的深刻转变。一方面，执

法人员通过事前审批、事中扫码、全程

留痕，有效杜绝了“重复检查”“随意执

法”等问题，执法规范性显著提升；另一

方面，企业通过扫码即可实时了解执法

人员身份、检查事项及法律依据，并在

事后进行匿名评价，真正实现了“阳光

执法、双向监督”，企业获得感、安全感

持续增强。

下一步，省生态环境厅将持续深化

“扫码入企”机制，健全制度体系，优化

平台功能，强化考核激励，全力打造生

态环境执法铁军。

沈阳公安现场问需 精准护航中小微企业

座谈会现场


