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近日，2026年春风行动宣传日暨“春风

送岗促就业 真情相助暖民心”春季大型人

才招聘会在中国沈阳人才市场成功举办。

本次活动由市人社局主办、市就业和人才

服务中心承办，作为新春首场市级重点招

聘盛会，旨在为企业稳岗扩岗、劳动者就业

增收提供精准服务，为沈阳全面振兴注入

人才动力。

多元岗位精准对接
线上线下联动发力

本次活动按照人社部和市委、市政府

的部署要求，在全面开启“十五五”规划新征

程上谋划和开展的，目的是促进农民工返乡

复工，助力全市复工复产。本次活动以“春

风送岗位促就业，真情相助暖民心”为主

题，线上、线下吸引超过 200家招聘单位参

与，提供岗位数达6000余个，促进企业与求

职者的“双向奔赴”。下一步，将以“春风行

动”为总牵引，打出就业服务的“组合拳”。

一是线上线下协同发力，打造“永不打烊”的

招聘服务阵地；二是技能和就业双向赋能，

推动劳动者从“能就业”向“就好业”提档升

级；三是政策服务精准落地，打通稳岗扩岗

补贴政策兑现的“最后一公里”，全力打造

国家级就业集聚区和增长极。

四大功能区贴心服务
困难群体“零距离”帮扶

针对就业困难群体需求，现场设置政

策咨询、职业指导、简历诊断、就业帮扶四

大功能区，提供就业政策解读、社保咨询、

创业指导、岗位推荐等一站式服务。工作

人员通过“面对面交流、心贴心服务”模式，

耐心倾听求职者诉求，优化简历、匹配岗

位，有效降低求职成本、提升效率。参与者

纷纷表示，这种“小而精、精而准”的招聘会

更贴合实际需求，获得一致认可。

数据亮眼成效显著
春风行动持续升温

据统计，活动当天线上线下参会单位共

计200余家，收到现场简历2315份、线上简

历3155份，达成初步就业意向664人；“沈阳

就业”平台直播累计观看人数达1.7万人，覆

盖面持续扩大。截至2月28日，全市已累计

开展“春风行动”主题招聘活动77场次，其

中，线上40场、线下37场，提供岗位1.46万

个，线下招聘初步达成意向超2000人。

据了解，市人社局将认真落实“投资于

物”与“投资于人”紧密结合的工作要求，以

优化就业友好型发展环境为目标，以舒心

就业品牌建设为抓手，常态化开展专场招

聘、社区巡展、直播带岗等活动，拓宽就业

渠道、优化服务供给，让就业春风吹遍沈

城，为经济社会高质量发展提供持久民生

保障。

本报记者 赫巍利

200家企业“抢人”6000余岗位“待机”1.7万人围观直播

沈阳这场招聘会“热辣滚烫”

招聘会现场。 本报记者 王迪 摄

本报讯 记者金松报道 连续 4 次出

警，终于找到了 4 次试图打开别人家房门

的“元凶”：把别人家误认为是自己家的姜

老太。

从天傍黑到大半夜，姜老太接连 4 次

用钥匙捅咕租房带女儿上学的洪女士房

门，可把母女俩吓坏了。

2 月 24 日傍晚，本溪平山派出所接到

洪女士报警：有人用钥匙开自己房门。值

班警长王凯琦马上带人出警，可是等他们

赶到时，开门的人已经离开了。

洪女士告诉民警，这里是她为了方便

女儿上学租的房子，只有她和女儿在这里

住，听到有钥匙开门声，母女俩紧张得不

行，也不敢开门看，因此，也不知道是什么

样的人想要开门。

民警在门外观察了一番，没有发现什么

可疑的地方，洪女士的房门也没有被撬或是

被破坏的痕迹，只能安慰母女俩“不用害怕、

有事直接报警”，并且留下了所里的电话。

大约 2 个小时后，洪女士再次报警。

可是等王凯琦等到达现场，还是什么人都

没有发现，现场也没有什么异常。

这是怎么回事呢？

直到下半夜零点多，洪女士第四次报

警，王凯琦第一时间赶到现场，洪女士终于提

供了有价值的线索：“我怀疑是一个老太太。”

她说，听到钥匙声时她喊了一声：“谁！

干什么！”并在对方离开后开门看了一眼，“看

到了她的背影，拎着个大塑料口袋。”

洪女士的话让王凯琦想起了自己冲进

来时在楼外看到的一名老太太，自己还说

了句“大娘，这么晚了，赶紧回家吧”。

他马上反身追出去，找到了老太太。

可是，面对他的询问，老太太或者答不

上来或者明显话不对题，王凯琦判断，这应

该是一名阿尔茨海默症患者。

他让同事先看着老太太，自己又回去

跟洪女士说明了情况，让洪女士母女俩放

心休息，随后耐心跟老太太沟通。

最后通过老太太的只言片语，得知其

姓姜，80多岁，却并不像民警想的那样住在

附近，实际住的挺远，白天出来捡纸壳子，

不知怎么就走到这里，就把洪女士的住所

当成了自己家。

几次没打开门，姜老太都是下楼转悠

一会儿，又找回来开门，这才让洪女士母女

俩吓得报了4次警。

接下来，民警带着姜老太终于在两个

小时后找到了老人的家，将其平安交到家

人手中。

八旬老人误把人家当自家

4次开门吓得母女4次报警

本报讯 记者金国建报道 春季开学季

来临，沈阳公安交警多措并举开启全方位

“护学模式”，从隐患排查、秩序管控到宣传

引导，多维度保障全市中小学及幼儿园校

园周边道路交通安全、有序、畅通。

沈阳公安交警提前对全市中小学及幼

儿园进行摸底排查，与各学校对接学生返

校、开学安排、分批次上放学时段等核心信

息，梳理学校门前秩序、校门开放情况、周边

停车区域、校车安全等现实需求，征询学校、

家长对交通管理工作的意见建议，因地制宜

研究制定“一校一策”个性化解决方案。

开学前，沈阳公安交警对全市校车企

业、车辆及驾驶人开展全面核查，督促整改

发现的问题，联合交通部门审核运营路线，

对途经事故易发点的路线重新规划，杜绝

校车“带病运营”。

此外，交警优化校园周边交通组织，通

过临时远端停车、设置专用接送通道等方

式，科学分流接送车辆，减少人车聚集。多

渠道开展交通安全提示和教育，引导家长、

学生遵守交通规则，倡导市民错峰出行、文

明礼让。

交警部门提醒家长接送学生即停即

走、规范停车，学生拒绝乘坐非法营运车

辆，广大市民途经校园周边减速慢行，共同

营造安全文明的交通环境。

本报讯 记者张宇报道 2 月 27

日，大连公安联合教育部门，召开了

大连市2026年重点民生实事项目“早

高峰‘家长送娃不下车’举措”工作座

谈会。

针对校园周边早晚高峰交通拥

堵日益凸显这一问题，2025 年，市公

安局交管部门联合教育系统积极探

索，在中山区、沙河口区、甘井子区、

高新区及金普新区部分学校先行试

点“家长送娃不下车”模式，通过“交

管指挥+护学联盟+家长配合”的联

动机制，实现了从“车门”到“校门”的

安全衔接，有效缓解了校门口拥堵状

况，保障师生安全。

今年开始，大连公安将逐步把

“家长送娃不下车”模式从部分学校

的“自选动作”推广为全市的“标准动

作”，首批确定 40 所。交管部门将制

发统一的“家长不下车送娃指南”，通

过学校发放到每一位家长手中，同时

制作电子版通过家长群、公众号广泛

传播。

交管支队还介绍了“家长送娃不

下车”模式的操作要点：

1.家长提前帮孩子背好书包、做

好下车准备；

2.车辆在送娃区短暂停靠；

3.现场护学人员主动上前打开车

门，接下孩子；

4.家长无需下车即可驶离。

“家长送娃不下车”模式的核心

是变“车等人”为“人等车”，变“无序

停靠”为“有序接力”。关键在于家校

警三方协同、相互信任。公安交管部

门当好“指挥员”，负责路面交通疏导

和突发事件处置；学校当好“组织

员”，做好护学队伍建设和家长宣传；

家长当好“配合员”，服从现场指挥，

做到即停即走。

本报讯 记者张宇报道 火树银花

逢佳节，民俗欢腾庆元宵。3月1日（农

历正月十三），一场以“百花闹春 福满

莲城”为主题的大连市普兰店区“百花

节”民俗巡游展演活动欢腾启幕。以民

俗为媒，以节日为桥，市民游客在传统

民俗的独特魅力中，喜迎元宵佳节。

铿锵的鼓乐震天响，喜庆的秧歌

扭起来，18 支参演队伍携 11 辆特色

花车依次登场，近千名演职人员用最

具民俗风情的表演，为市民带来一场

沉浸式的文化体验。

从舞龙舞狮的威武灵动，到高跷

秧歌的妙趣横生，从鼓乐齐鸣的气势

恢宏，到杂耍表演的精彩绝伦，一个

个充满乡土气息与文化底蕴的节目

轮番亮相，让沿途观众大饱眼福，掌

声、欢呼声此起彼伏，整条1.3公里的

巡游展演线路化作欢乐的海洋。

今年的百花节民俗巡游展演，突

出非遗传承、民俗韵味和群众互动。

本次民俗展演，表演者中年龄最大的

85岁，最小的仅有 13岁，老少互动形

成传统文化的代际传承。

开学季 沈阳公安交警提醒家长接送学生即停即走

大连全市推广
“送娃不下车”

千人民俗巡游展演
带您一起感受“年味儿”


