
李超，从鞍钢一名普通检修工人，到
为企业解决近 300 项的设备和技术难题，
获得国家发明专利39项，国际发明展览会
金奖3项、银奖1项……他获得了”工人发
明家“的美誉。

他先后荣获全国劳动模范、全国时代
楷模、全国五一奖章、全国首批岗位学雷
锋标兵、全国优秀共产党员等殊荣。

现在是鞍钢股份冷轧厂首席技师的
李超，在鞍钢工作33年，初心不改，始终以

“钉子精神”要求自己，为工厂解决问题，
为企业创造价值，用实际行动展示了鞍钢
工匠人的风采。

设备出故障
他每天熬到下半夜2点绘图

2月20日，记者来到鞍钢股份冷轧厂，
李超正坐在电脑前专研一项新的技术。

李超回忆，当他在冷轧厂做一线点检

员时，车间的设备总出故障，出现故障的
频率超高，严重影响到正常的生产秩序。
当时的李超新婚不久，正在婚假中。可听
说车间的设备总出故障便主动请缨早早
返回工作岗位。为了找出问题所在，他吃
住在工厂，连续一个多月，白天在车间工
作 8 个小时，晚上吃完饭后马上就返回车
间，最终李超发现问题，并决定做一个技
术创新方案。

依据设备的特点和故障，李超每晚下
班后完善创新方案，详细地在图纸上标
绘。一连 15 天画了 30 多张图纸，每天都

绘图到下半夜 2 点，第二天早上 6 点起床
照常上班。

功夫不负有心人，李超的创新方案，
获得专家通过，依据李超新方案改进的
技术，设备故障解决了，设备改造后的一
年中只出现了 3 个小时的故障。为此，厂
里给予李超特等奖的奖励，此前，厂里无
人获此殊荣。

挑战全新技术 生产汽车板

脚踏实地、刻苦钻研、解决问题，始
终是李超在工作岗位上的本色。随着市
场的需求和企业的发展，汽车板的轧制
提到了生产发展日程。李超告诉记者，
当时汽车板都是从韩国和日本进口的，
没有自己的生产技术。于是，鞍钢、宝钢
等钢铁企业决定自己研制全新的技术，
打造汽车板的生产线。

就这样，李超带着全新的课题，又投

入到一项全新的生产技术中去。要想打
造一套全新的生产技术谈何容易，李超
一边借鉴和比对，一边带着团队攻坚克
难。三天三夜没有回家，一直守候在设
备旁，起初生产出来的产品达不到装备
需求。李超不断地去调试压力、流量、轨
迹等指标。别人上班时他也在上班，别
人下班时他还在上班，别人休假时他仍
在用心探索着。半年多后，设备终于调
试成功，冷轧厂开辟了全新的生产技术，
大批量生产汽车板，为工厂和鞍钢带来
了可观的利润。

爬40米高的厂房观察烟尘排液

工厂为了排除碱液蒸汽引进了进口
环保设备，可设备用了一段时间后便出现
了问题，李超再次到生产一线查找问题。

连续一个星期，每天爬几次40多米高
的厂房，观察烟尘排液的细节：管道中喷
出的白色泡沫像雪花一样，李超找到了问
题所在。于是他找到原装设备的代表，要
求对方解决这一问题。可对方却认为是
工人安装上出现的问题导致设备有瑕
疵。李超自信地告诉对方，安装绝对没有
问题，就是环保设备出现的问题。原装设
备代表从国外找来研发人员和维修人员，
可就是找不到问题的根源。李超指出症
结所在：风机流量过大，只要降低流量和
风速便可解决问题。原装人员没有想到
他们自己都解决不了的问题，居然被李超
破解了，对其精湛的技术竖起大拇指。

在创新的路上永远没有终点

李超目前为鞍钢股份冷轧厂首席技
师，任职首席技师后，李超肩上的担子更
重了，责任也更大了。一方面要继续解决
现场出现的各种疑难问题，另一方面要以
更高位位做好技术引领和技术创新，做好
创新工作室的工匠带头人。

李超说：“多观察、勤思考、多学习、经
常问，永远本着一颗初心去探索，遇到再
大的困难，我们都能解决。现在的技术发
展越来越快，不断的交流、学习，不断的去
改革和创新，一直都是我们的课题，在技
术创新的领域中，我们一直在路上。”这些
年来，李超带着工作室一起学习创新，不

仅将自己过硬的技术传承下去，更要
将鞍钢人的工匠精神发扬光大。

辽沈晚报特派鞍山记者
贾琼 文并摄

他在鞍钢工作33年 始终以“钉子精神”要求自己

刻苦钻研 诠释工匠风采
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第一批全国岗位学雷锋标兵
李超 鞍钢集团鞍钢股份有

限公司冷轧厂4号线设备作业区
作业长、党支部副书记

做好每天的工作是我最大心愿

记者：33年始终如一的奋
斗，不累吗？

李超：说不累那是假的，特
别是当你遇到一个难题没有攻
克时，心理承受的压力很大。但
我喜欢这样的压力，因为每次这
样的压力都会转化成动力，最终
通过大家的不断努力将问题一
一化解。

记者：你在工作上投入这么
多，家人什么意见？

李超：爱人很支持我的工
作，孩子更希望我在工作上有更
多的突破和创新，他们都是我坚
强的后盾。

记者：未来有什么愿望？
李超：我没有什么大的愿望，

我就希望踏实做好自己，干好每
天的工作，为工厂和公司带来更
多的创新，这就是我的快乐。

插图 王晨同

第一批2015年
1.李超 鞍钢集团鞍钢股份有限公司

冷轧厂4号线设备作业区作业长、党支部
副书记

2.魏国升 朝阳市地方税务局社会保
险费科科长、社保中心主任

第二批2016年
3.高广东 大连市西岗区朋朋修脚店

经理
4.朱振峰 鞍山市儿童福利院医护科

副科长兼特教老师
第三批2017年
5.王彬（女）沈阳市文兴车辆服务有限

公司党支部书记
6.刘晓云（女）沈阳铁路局大连站客运员
第四批2018年

7.张启东 丹东市振安区五龙背镇政
府民政助理、敬老院院长

8.张鑫 抚顺职业技术学院教师
第五批2019年
9.王玉柱 朝阳市城区民用排污管理

中心主任
10.陆国斌 鲁迅美术学院美术史论

系副教授
第六批2021年
11.吴筱屿（女，满族）辽宁省锦州市第

二医院骨六科护士
第七批2022年
12.李光祥 大连市沙河口区老战士

报告团团长
13.郑献春 国家电网抚顺供电公司

党委党建部主任

全国岗位学雷锋标兵名单（辽宁）

李超。


