
来自省招考办消
息，辽宁省 2021 年高
考考生成绩计划于 6
月 23日下午发布。具
体发布时间和途径，待
相关准备工作完成后
另行公告。

高考出分后，如
何更好地填报志愿将
是考生和家长关注的
问题，本报梳理了中
国传媒大学和厦门大
学的招生专业变化和
特色，给高考生一些
借鉴和参考。
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中国传媒大学：
6个专业首次招生

中国传媒大学是首批“双一流”建设高校，
“211工程”重点建设大学，“985优势学科创新平
台”重点建设高校。现有新闻传播学、戏剧与影视
学2个国家“一流学科”，新闻学、广播电视艺术学2
个国家重点学科，传播学1个国家重点培育学科。

中国传媒大学艺术管理、跨境电子商务、
广告学（计算广告双学士学位复合型人才培养
项目）、政治学与行政学（国家治理与政治传播
方向）、智能装备与系统（演艺工程与智能技术
方向）、广告学（中外合作办学）6个专业是首次
招生。

学校在每年迎新工作开始时，设立“绿色通
道”制度：即对被录取入学、无法缴纳学费的家
庭经济困难的新生，一律先办理入学手续，然后
再根据核实后的情况，分别采取不同的办法予

以资助。学校还为通过“绿色通道”入学的学生
发放人均约一千元的爱心大礼包和每人 300元
临时困难补助，帮助学生解除后顾之忧，迈好大
学第一步。

就业方面，2020届本科毕业生中，继续深造
831 人（占 37.96%），其中国内升学 463 人，占比
55.7%；出国（境）留学 368 人；直接工作 875 人

（占 39.97%）。

厦门大学：
新增4个本科专业

厦门大学是中国近代教育史上第一所华
侨创办的大学，也是国家“211工程”和“985工
程”重点建设的高水平大学。2017 年，厦门大
学入选国家公布的 A 类世界一流大学建设高
校名单。

厦门大学 2021年新增储能科学与工程、基
础医学、化学测量学与技术、审计学四个招生专

业，分别在能源动力类、理科试验班、化学大类、
会计学大类招生。创意与创新学院中外合作办
学新增数字媒体艺术（中外合作办学）专业招生。

2021 年录取到人文科学试验班大类的学
生，入学后专业分流到戏剧影视文学专业的将
就读新成立的电影学院。厦门大学在各省（自
治区、直辖市）按照考生投档成绩从高到低排序
并依据考生志愿和招生计划进行专业录取，不
设专业级差。

厦门大学设立“文庆奖学金”“本栋奖学
金”“亚南奖学金”和“优秀学生奖学金”等 50
余项校级奖学金和多项院（系）级奖学金。新
生入学有“绿色通道”。困难新生可在开学报
到期间，先办理入学手续。入学后，学校再根
据学生具体情况开展困难认定，采取不同措施
给予资助。

2020届本科毕业生中，深造率达48.4%。参
加就业的毕业生中，在重要行业和领域就业比
例近几年平均达40%以上。

辽沈晚报记者 闫柳

辽宁省高考成绩今日下午发布

推出文旅精品线路、传承鞍钢工
业之旅红色基因、开通“千山号”红色
旅游专列…… 昨日，鞍山市政府新闻
办组织召开鞍山文旅推介专场新闻发
布会。

鞍山市文旅广电局将依托自然风光、
钢铁文化、温泉文化、历史文化、民俗文化
等资源，推出长子情怀-工业风采之旅、山
水休闲-温泉康养之旅、工匠精神-国石赏
购之旅3条适合四季旅游的主打旅游线
路，以及16条一日游、二日游、三日游鞍山
文旅精品线路，使鞍山成为广大游客喜爱
的旅游观光、休闲度假打卡地。

线路重点覆盖了鞍钢博物馆、雷锋
和孟泰纪念馆、炼铁高炉、热轧生产线等
处。“鞍钢工业之旅”采取预约进入、总量
控制、按需定制的多种参观游览形式，可
以车游厂区、可以产线定制游；时间上分
为半日游和一日游两种。未来还将不断
完善“鞍钢工业之旅”红色旅游线路，打
造全国工业旅游的靓丽名片。

接下来将会对千山景区进行布置，
将千山打造成品质最佳、主题最红、氛
围最浓的旅游示范景区。7月1日，开通
鞍山至丹东“千山号”红色旅游专列，追
寻先辈足迹，接受革命传统教育。

辽沈晚报记者 周学芳

最高人民法院、最高人民检察院、公安部22
日联合发布关于办理电信网络诈骗等刑事案件
适用法律若干问题的意见（二），意见强调进一
步依法严厉惩治电信网络诈骗犯罪，对其上下
游关联犯罪实行全链条、全方位打击。

最高法刑三庭副庭长李睿懿介绍，目前电
信网络诈骗犯罪发案仍居高位。2020年，全国
电信网络诈骗案件涉及财产损失达 353.7 亿
元。同时，大批诈骗窝点向境外转移，非法交易
手机卡、信用卡愈加猖獗，司法实践面临许多新
的问题。

此次出台的意见共十七条，其中将跨境电
信网络诈骗犯罪作为“重中之重”严厉惩处。意
见规定，有证据证实行为人参加境外诈骗犯罪
集团或犯罪团伙，在境外针对境内居民实施电
信网络诈骗犯罪行为，诈骗数额难以查证，但一
年内出境赴境外诈骗犯罪窝点累计时间 30 日
以上或多次出境赴境外诈骗犯罪窝点的，应当
认定为刑法第二百六十六条规定的“其他严重
情节”，以诈骗罪依法追究刑事责任。

此外，意见突出打击手机卡、信用卡犯罪，
明确规定使用伪造、变造的身份证件或者盗用
他人身份证件办理手机卡、信用卡、银行账户、
非银行支付账户，符合刑法第二百八十条之一
第一款规定的，以使用虚假身份证件、盗用身份
证件罪追究刑事责任。

李睿懿说，社会上存在被大量非法交易的
手机卡、信用卡，成为实施电信网络诈骗犯罪的
必备工具。意见对此规定，为他人利用信息网
络实施犯罪而收购、出售、出租信用卡、银行账
户、他人手机卡、流量卡等的，可认定为刑法第

二百八十七条之二规定的“帮助”行为。
“在面对不法分子提出收购手机卡、信用卡

等要求时，一定要保持清醒，明辨是非，不为所
动，千万不要因贪图蝇头小利而以身试法，付出
无可挽回的惨痛代价。”李睿懿说。

此外，意见注重加强办案程序性保障，提高

办案效率。其中明确，办理电信网络诈骗犯罪
案件时，查扣在案的涉案账户内资金，应当优先
返还被害人，如不足以全额返还的，应当按照比
例返还。确保尽最大力量挽回被害群众的经济
损失，切实维护人民群众合法权益。

据新华社

防电信网络诈骗 盯紧手机卡信用卡 7月1日将开通
“千山号”红色旅游专列

石家庄市公安局桥西区公安分局红旗派出所民警在西五里村社区发放防诈骗宣传材料。 新华社发

今年以来，各地最低工资标准密集上调。
江西、黑龙江、新疆、陕西、天津、西藏、北京等地
近日陆续宣布上调的消息。此外，广东等省份
也正在酝酿政策出台。这一政策将使哪些人受
益？对企业有何影响？

今年二季度以来，多地上调了最低工资标
准。江西、黑龙江、新疆、陕西第一档最低工资分
别上调至每月1850元、1860元、1900元、1950元。

7 月 1 日起，天津、西藏最低工资标准将上
调至每月 2180元、1850元。8月 1日起，北京市
将调至每月2320元的新标准。

总体看，各地涨幅在每月80元至200元不等。
此外，安徽、吉林、广东也明确表示今年将上调。

为什么近期多地密集调整最低工资标准？
“各地调整最低工资，既有经济复苏的支

撑，也遵循了相关政策要求，更是提高低收入劳
动者工资的现实需要。”中国劳动学会特约研究
员苏海南说。

多位专家表示，上调最低工资标准将直接
拉动各用人单位最低岗位的工资水平，使得工
资等于或者略高于最低工资的劳动者，收入能
有所提高。但政策调整实际受益的不止低收入
劳动者。

“虽然大部分企业员工的基本工资都高于
最低工资标准，但企业在计算员工加班费、社保
缴纳基数等方面，会参照最低工资标准予以提
高。”广州海鸥住宅工业股份有限公司副总经理
陈巍认为，因此许多员工都会受惠，特别是一线
工人，待遇和养老等社保保障水平都会提高。

今年6月，北京在发布最低工资标准调整的
同期，宣布失业保险金标准和工伤人员伤残津
贴也相应上调。

据记者了解，我国大部分地区规定，失业保
险金标准为最低工资标准的 90%，用人单位支
付劳动者病假工资不得低于最低工资标准的
80%。此外，单位停工停业等情况下职工的基本

生活费等参照最低工资确定，因此都将随最低
工资标准上调而有所提高。

作为一家拥有约 5000 名员工企业的负责
人，陈巍坦言，一般来说，企业每年的人工成本
会自然上涨5%至10%。只要最低工资标准调整
幅度合理，企业还是可以消化和承受的。

一家中型出口企业负责人则告诉记者：“近
期当地上调最低工资标准，确实带来了一定的
成本压力，但员工待遇好了，积极性也会提高，
企业招揽人才也更容易。”

此外，一些企业家也表示，人工成本上升是
大势所趋，将倒逼企业加速向智能制造转型。

“看到企业工资支出增长的同时，也要看到国
家减税降费等积极为企业减负的措施。”华南师范
大学人力资源研究中心主任谌新民认为，随着经
济回暖，部分行业、企业因为快速恢复生产出现结
构性用工短缺。适时调整最低工资标准，有助于
改善劳动力供求，也有利于促进产业结构升级。

不过，到底何时涨、涨多少，如何找到平衡
点、实现最优配置，取决于科学研判。

“这几年各地总体是按照稳慎原则，使最低
工资标准增长平稳适度。”苏海南说，当前确实
还有部分企业没有完全从疫情冲击中恢复，各
地需要根据经济形势发展和企业实际情况合理
确定调整幅度。

用工大省广东，今年4月已初步形成最低工资
标准评估报告。记者从广东省人社厅获悉，目前
该部门正在根据评估情况开展调整测算研究。调
整方案按程序由省政府审定后，将向社会发布。

“除了不断健全完善最低工资评估与调整
机制，更重要的是让企业减少对最低工资制度
的依赖，从被动执行到主动作为。”广东省人社
厅相关负责人透露，接下来广东将推动企业建
立健全工资正常增长机制，加大人才吸引力度，
形成适应企业发展特点的工资分配制度。

据新华社

多地上调最低工资标准 如何影响收入和劳动力市场？


