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东北大学发布2020届毕业生就业质量报告

近两成毕业生留辽宁就业
三成多毕业生就职制造业

昨日，教育部发布《关于做好2021年普通高校招生工作的通知》
和《2021年普通高等学校招生工作规定》，明确全国统考于6月7日
开始举行。

今年具体科目考试时间安排为:6 月 7 日 9:00 至 11:30 语文；
15:00 至 17:00 数学。6 月 8 日 9:00 至 11:30 文科综合/理科综合；
15:00至17:00外语，有外语听力测试内容的应安排在外语笔试考
试开始前进行。

各省(区、市)考试科目名称与全国统考科目名称相同的必须
与全国统考时间安排一致。

省级统考和高校的招生考试时间，分别由各省级招委会和
高校按照教育部有关要求确定并发布。

全国统考科目中的外语分英语、俄语、日语、法语、德语、西
班牙语等6个语种，由考生任选其中一个语种参加考试。

高考综合改革省份使用教育部考试中心试题实施外语“一
年两考”的，第一次考试时间为1月8日。使用完整试题（含听力
部分和笔试部分）考试的，考试时间为9：00至11：00，听力测试应
安排在笔试考试开始前进行；仅使用外语听力部分试题组织考
试的，考试时间为9：00开始，11：00前结束（考务实施细则另行通
知）。第二次考试时间为6月8日（具体时间安排见第18条）。自

命题省份可自行安排除6月8日考试之外的另一次考试时间。
报考外语专业的考生，应参加由省级招办统一组织的外语口试。

高考综合改革继续稳妥推进

河北、辽宁、江苏、福建、湖北、湖南、广东、重庆等第三批高考综合
改革省份要全力做好新高考落地的各项工作，精心制定命题、考试和
录取工作方案。加强全流程全员模拟演练，做好考生志愿填报指导、
投档录取等各个环节，确保改革平稳落地。

为每个考点配备防疫副主考

教育部要求，做好考生和考务人员日常体温测量和身体健
康状况监测，按要求为每个考点配备防疫副主考，设置必要的隔
离考场、隔离设施，配备充足的防疫物资等。

命题增设开放性和灵活性

在考试内容改革方面，要优化情境设计，增强试题开放性、

灵活性，充分发挥高考命题的育人功能和积极导向作用，引导减
少死记硬背和“机械刷题”现象。

要优化考核内容和形式

教育部明确，各试点高校要深入总结实施情况，完善招生
程序和办法，提高人才选拔的科学性。要优化高校考核的内
容和形式，充分运用考生综合素质评价档案，考查思想品德、
专业兴趣、科研志向以及吃苦耐劳的精神等，着力选拔“有志
向、有兴趣、有天赋”的优秀学生。

严禁炒作高考“状元”

除教育部规定的特定事项外，只能将考生的高考成绩信
息提供给考生本人及有关投档高校，不得向考生所在中学及
其他任何单位和个人提供；严禁宣传炒作“高考状元”“高考升
学率”“高分考生”等；严禁各地政府、学校、培训机构以高考成
绩为标准奖励教师和学生。

辽沈晚报记者 闫柳

18.6%的东北大学2020届毕业生留辽就业；毕业生就业行业流向主要集中在制造业，占比为30.8%；到高
层次用人单位就业比例为50.1%。东北大学发布2020届毕业生就业质量报告，对毕业生就业情况进行了介绍。

教育部：今年高考时间确定6月7日开始
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中外合资/外资/独资从5.8%下降到5.5%

东北大学相关负责人介绍，东北大学 2020 届毕业生共
9294人，其中本科毕业生4823人，研究生毕业生4471人，包括
硕士毕业生3977人，博士毕业生494人。

截至2020年12月底，东北大学2020届本科毕业生就业率
为 87.4%（其中有就业意愿学生就业率达 97.2%），研究生毕业
生就业率为96.4%，尚未落实就业单位的毕业生主要为回生源
地二次择业、签约手续仍在办理过程中等情况。暂不就业的
毕业生基本为继续考研、准备留学、备考公务员等情况。

2020届毕业生就业行业流向主要集中在制造业、信息传
输、教育、科学研究和建筑业。占比分别为 30.8%、27.6%、
10.6%、6.6%、5.0%，其他行业占比为19.4%。

与前两届相比，毕业生前往制造业、建筑业就业比例小幅
下降，但教育、科学研究等领域就业比例逐步上升，到信息传
输行业就业比例趋于稳定。其他行业中主要包括金融业、电
力行业、公共管理和社会组织等。

30.8%毕业生就职制造业30.8%毕业生就职制造业

东北大学2020届毕业生就业地区在国内31个省、自治区及
直辖市均有分布。就业流向较为集中地区分别为辽宁，占比为
18.6%，排在第一位；排在第二位的是北京，占比为15.5%，第三位
的是广东，占比为8.8%。排在第四位至第十位的是：山东，占比为
7.8%；江苏，占比为7.7%；浙江，占比为5.6%；上海，占比为5.5%；河
北，占比为4.4%；陕西，占比为2.6%；湖北，占比为2.4%。以上10
个地区，占总体的78.9%。

18.6%留辽就业 占比第一

国有企业和民营企业是东北大学 2020 届毕业生的主
要去向，占总数的 80.2%。与 2019 年相比，国有企业占比从
35%增长到 38.1%；民营企业从 51.1%下降到 42.1%，事业单
位从 6.6%增长到 11.7%，中外合资/外资/独资从 5.8%下降
到 5.5%。

八成以上毕业生
在国有企业和民营企业就业

该负责人介绍，2020届毕业生中到高层次用人单位就业
比例为 50.1%。“众多国内重点行业和领域内领军单位与我校
建立了稳定的人才合作关系，每年均会来校招收我校毕业
生”。从2020届毕业生就业较为集中的单位名单上来看，包括
了华为、中国建筑、中兴通讯等众多知名企业。

到高层次用人单位就业占50.1%
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在毕业生服务国家重点战略区域情况方面，东北大学相关负
责人表示，学校大力引导毕业生将职业理想与国家发展需要相结
合，到国家经济发展的重点战略区域建功立业。东北大学 2020
届毕业生中有50.1%的毕业生赴“一带一路”涉及的省份就业，到

长江经济带、京津冀地区、粤港澳大湾区、西部地区和东北地区就
业的比例分别为 29.0%、22.2%、8.5%、9.2%和 21.2%。此外，东大
共有101名毕业生被录用为选调生，服务全国14个省份的地方经
济和社会发展。

50.1%毕业生赴“一带一路”涉及省份就业 101人被录用为选调生

毕业生升学情况方面，东北大学 2020届本科毕业生升学比
例为46.6%，包括国内升学和留学。

其中，毕业生国内升学高校主要为“双一流”大学，留学地

区主要集中在英国、美国、日本、澳大利亚、德国、俄罗斯和新加
坡等国家及地区。

辽沈晚报记者 朱柏玲

在国内升学或留学 本科毕业生升学比例为46.6%
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