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本报讯 辽沈晚报记者朱柏玲报道 沈抚示
范区人民文化公园开建，公园规划建设文化馆、
体育馆、市民舞台、运动场等一大批公共文化健
身娱乐设施，配以不同乡土植物，打造成开放性
植物公园。

7 月 2 日，沈抚示范区举行人民文化公园
（一期）暨“四宜”示范区生态环境建设项目开工
仪式。

沈抚示范区相关负责人介绍，沈抚示范
区人民文化公园（一期）建设范围西起伯官

西街、东至金紫街，北起玄菟一路、南至玄菟
二路，占地总面积约 27.27 公顷，主要规划包
括城市休闲区、文化展示区、能源展示区、田
园游览区、儿童活动区、运动休闲区、河道游
览区等 7 个功能区域，计划于 2021 年 6 月末
竣工。

“沈抚人民文化公园将通过整合利用现有
河道、水塘、农田、树林、村庄、厂房等要素，形成
绿化网络与水系廊道相交融的景观布局结构；
以自然北方田园为基调，配以不同乡土植物四

季自然色彩的变化，打造出地域特色鲜明的开
放性植物公园。形成步行优先、功能多样的无
障碍市民公园”。该负责人介绍，公园将规划建
设文化馆、体育馆、市民舞台、健身步道、运动
场、足球场、门球场、儿童游戏区等一大批公共
文化健身娱乐设施。建成后将为市民提供休闲
生活的好去处。

据悉，沈抚示范区将生态修复和环境建
设工程覆盖全域，作为“四宜”示范区实施的
重要载体，作为民生工程的重点任务，大力开

展植树造林和国土绿化，统筹山水林田湖草
的系统治理，将生态湿地融入城市空间。其
中，将围绕浑河防洪及浑河左岸公园、小沙河
景观区、人民文化公园三大区域在起步区启
动建设 60 公顷水系、385 公顷景观绿化工程。

“沈抚示范区将以此次开工为契机，不断提升
区内的环境质量，为区内人民群众创造出更
高品质的生态环境，呈现‘半城绿色半城水’
的精彩画卷，推动产城融合高质量发展。”该
负责人说。

沈抚示范区将打造开放性植物公园

本报讯 辽沈晚报记者张阿春报道 沈
阳改变对物业企业的信用管理模式。过
去，信用考核分数每年重新按满分计算；以
后，存在违法违规行为不整改的物业企业
实行每年连续记分制度，直至其整改违法
违规行为或退出物业服务项目。

日前，沈阳市房产局印发《沈阳市物业
服务企业和物业项目负责人信用信息管理
办法》《沈阳市物业服务企业和物业项目负
责人信用扣分标准》，对原来的管理办法进
行了修订。意在扩大信用监管对企业的约
束力度，持续推进全市物业行业信用建设。

根据沈阳市房产局对该管理办法的解
读，本次修订可解决原有办法中存在的一
些程序上的漏洞与不足，并解决从前容易
导致市区两级房产部门执行不到位，责任
主体不清，物业服务企业“有空可钻”的问
题。

值得注意的是，本次修订后，加强了信
用惩戒力度。按照原规定，物业企业存在
违规行为予以记分的，第二年开始信用考
核后，其所扣信用分自动取消，重新按满分
计算。从现实管理来看，部分物业企业对
政府部门的整改要求，不遵照执行，信用手
段对其约束力度不足。而在新修订的《信

用办法》中，为督促物业企业重视信用，明
确规定对存在违法违规行为不整改的物业
企业实行每年连续记分制度，直至其整改
违法违规行为或退出物业服务项目。

其次，新修订的《信用办法》明确，市级
房产部门主要负责建立信用系统和对企业
优良信息予以加分，区级房产部门主要负
责对物业企业和项目负责人的予以信用记
分、撤销审核、档案保存等，进一步夯实物
业管理“属地化”职责。

并设置红黑名单，实行与市信用平台
的联合激励和联合惩戒制度。具体为，对
连续两年获得A级信用等级的物业企业，以
及上一年度获得 D 级信用等级的物业企
业，分别上报市信用信息平台列入红名单
和黑名单，由市信用主管部门实施联合激
励和联合惩戒措施。

此外，加强项目负责人监管。修改原
有的对项目负责人的提示信息和警示信息
监管手段，改为实行更加直观的记分制管
理。对记分达到一定分值的项目负责人，
给予约谈法定代表人，要求撤销其职务等
处罚，督促物业企业注重项目负责人的自
我管理与培养，提升行业从业人员素质。

沈阳对物业企业启动
连续记分制信用管理
达一定分值物业负责人将被约谈司法部2日发布2020年国家统一法律职业资

格考试公告，明确客观题考试网上报名时间为7
月28日至8月12日，考试时间为10月31日、11月
1日；主观题考试网上报名时间为11月10日至14
日，考试时间为11月28日。

公告明确，2020年法律职业资格考试报名条
件、考试方式和相关政策总体保持稳定，继续对
艰苦边远和少数民族地区实施放宽政策，允许普
通高等学校、军队院校2021年全日制应届本科毕
业生和以同等学力报考的应届硕士毕业生报
考。应试人员可以选择使用蒙古文、藏文、维吾
尔文、哈萨克文、朝鲜文五种少数民族语言文字
试卷参加考试。

针对新冠肺炎疫情导致上半年高等教育自学
考试延期的情况，公告规定，参加高等教育自学考
试、在2020年9月30日前取得单科成绩全部合格
且本年度内取得毕业证书的人员，可以报名参加
今年法律职业资格考试，网上报名时应当填写《单
科成绩合格情况说明》,并在规定期限内登录考试

报名系统签署《单科成绩已全部合格承诺书》。
公告同时明确，2020年国家统一法律职业资

格考试实行计算机化考试。客观题考试实行分
批次、闭卷考试，主观题考试应试人员应当使用
规定的输入法作答，在计算机上查询电子法律法
规。应试人员因身体、年龄等原因使用计算机考
试确有困难的，可在报名参加主观题考试时申请
使用纸笔答题方式；使用少数民族语言文字试卷
的，主观题考试实行纸笔答题方式。采用纸笔答
题方式的，试题、答题要求均在计算机上显示，应
试人员在答题纸上作答。

关于各地具体报名事项，由报名地司法行政
机关在报名前向社会发布公告。2020年国家统
一法律职业资格考试的其他事宜，应试人员可登
录司法部网站查询或者向司法部、报名地司法行
政机关咨询。应试人员参加考试，应当遵守考区
所在地有关新冠肺炎疫情防控工作规定，自觉配
合做好疫情防控工作。

据新华社

最近，上海市崇明区人社局发布 2020
年第一批特殊人才引进落户公示名单中，网
红主播李佳琦在列。这并非个案，杭州余杭
区也明确对有行业引领力、影响力的直播电
商人才可通过联席认定，按最高 B 类人才
（国家级领军人才）享受相关政策，企业最高
可获3年1亿元补助。杭州萧山区一名叫李
庆恒的快递小哥，则获评了杭州市高层次人
才D类，除在医疗保健、子女就学、车辆上牌
等方面享受照顾外，在杭州购买首套房还可
获得一百万元的补贴。

这些特殊行业人才被认可，打破了“万
般皆下品，唯有读书高”的传统观念的桎梏，
突破了以往“唯论文、唯帽子、唯职称、唯学
历、唯奖项”的人才认定标准，使得人才认定
更为多元、开放。这样的改革，赢得了舆论
赞誉。

古人云，“三百六十行，行行出状元”。
只要人尽其才，关键时刻，小人物也能起大
作用。现代社会，社会分工日益精细化，早

已不止“三百六十行”，而是三千六百行甚至
更多。新兴行业的不断涌现，凸显出行业领
军人才的重要性，更需要社会培育出选才育
才的土壤，让各种各样的新状元得到社会的
肯定，不断涌现。

一个城市、一个国家对人才的重视，取
决于其自身的实力，决定其自身的气质。以
邻国日本为例，该国的制造业在世界范围居
于领先地位，其中很重要的一个原因，就是日
本十分重视专业人才的培养。早在1955年，
日本就设立了“人间国宝”制度，用以保护匠
人和小型企业，在全社会倡导工匠精神。

2018年，中办国办印发《关于深化项目
评审、人才评价、机构评估改革的意见》，其
中明确指出，坚持分类评价，应用技术开发
和成果转化评价，要突出企业主体、市场导
向，以用户评价、第三方评价和市场绩效为
主。这也可以被看作是，我国在制度设计层
面释放出明确市场导向，建立更为科学合理
的人才评价机制的信号。

眼下，全国各地都在抛出各种诱人条件
争相引进人才，人才被视为城市发展最重要
的软实力。各地该以何种姿态对待人才，该
以何种标准评定人才，能否有魄力打破固有
观念，拿出真金白银和政策大礼包留住人
才。这次网红主播和快递小哥受到肯定，就
是很好的范例，值得各地借鉴和思考。

据新华社

定了！2020年法考
7月28日起报名

李佳琦“落沪”、快递小哥获评高层次人才

是时候重塑人才观了
7月1日,新华每日电讯微信公号刊

发题为《李佳琦“落沪”、快递小哥获评高
层次人才，是时候重塑人才观了》的评
论。


