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B15追梦 2019年中考招生特刊新时代 新评价 新考生

报考说明
招生对象及学制
1.普通中专：全国应往届初中毕

业生，学制三年；
2.五年制专科（3+2）模式：省内

应届初中毕业生，须参加中考且报
志愿。

报名方式
1.填报中考志愿；
2.持户口本或本人身份证、1 寸

照片直接到学校招生就业处报名。
收费标准
1.普通中专：每年学费2880元；
2.五年制专科（3+2）模式：前三

年每年学费 2880 元，后两年按高职
院校标准收费；

3.住宿费：每年400元。
助学政策
1.我校在籍的农村户籍（含县镇

非农）及城市特困（低保户、低保边缘
户）学生，均可享受免交学费政策；

2.我校在籍的农村（含县镇）家
庭经济困难学生、城市家庭经济困
难学生（有低保证或有低保边缘
证），均可享受助学金政策。每生每
年可获得2000元，共计两年。

注：以上助学政策以当年的国
家、省、市政策为准。

咨询电话：
024-22715760/22893900
网 址：www.sywsfw.com
招生办公室QQ：335881164

南市校区：沈阳市和平区北六
经街１号（总统大厦东侧）

乘车路线：乘地铁一号线到南
市场站下车（A出口），乘公交车237、
221、266、296、287 路到招商银行站，
乘 328、501 路到马路湾站，乘 247、
203、269、138路到八纬路站下车。

砂山校区：沈阳市和平区河北
街26号（南京十校河北街分校南侧、
砂山检车线对面）

乘车路线：乘公交车 231、296、
258、266、166、269 路到砂阳路站，乘
256 路到砂山街站，乘 247 路到河北
街站，乘 165、202、176路到砂山商店
站 ，乘 268、262 路 到 砂 山 终 点 站
下车。
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专业名称

高星级饭店
运营与管理

全国职业院校
旅游类示范专业点

酒店管理

旅游服务与管理
辽宁省示范专业

旅游管理

城市轨道交通
运营管理

中餐烹饪与营养膳食
辽宁省品牌专业
辽宁省示范专业

西餐烹饪
辽宁省示范专业

烹调工艺与营养

学前教育
辽宁省示范专业

美发与形象设计
辽宁省示范专业

美容美体
沈阳市示范专业

电子商务
沈阳市示范专业

市场营销

钓鱼台预备班
与钓鱼台国宾馆联合培养

香格里拉班
订单培养

国际金钥匙班
订单培养

五星管理班
订单培养

五年制专科（3+2）模式

三年制

五年制专科（3+2）模式

三年制

刘敬贤中餐厨艺班
订单培养

刘敬贤西餐厨艺班
订单培养

五年制专科（3+2）模式

订单培养冠名班

升学班
（有艺术特长、体育特长者
优先，可参加升高职考试
或申请参加普通高考）

订单培养班

订单培养班

三年制

三年制

人数
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135
男：105
女：30
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就业与升学

钓鱼台国宾馆、人民大会堂、国家行政学院及沈阳香
格里拉大酒店、沈阳皇朝万鑫酒店、沈阳万达文华酒
店等五星级酒店。

与辽宁现代服务职业技术学院合作办学。

沈阳故宫博物院、张氏帅府博物馆、沈阳市海外国际
旅行社、辽宁康辉国际旅行社、沈阳东北大厦等。

与辽宁现代服务职业技术学院合作办学。

沈阳地铁集团有限公司运营分公司、沈阳铁道双瑞餐
饮服务有限公司、沈阳北约客维景国际酒店等。

沈阳君悦大酒店、沈阳香格里拉大酒店、沈阳鹿鸣春
餐饮有限公司、沈阳凯宾斯基酒店、东北大厦、北约客
维景大酒店、中山皇冠假日酒店、沈阳凯莱酒店、沈阳
绿城喜来登、大型中式品牌企业、知名中式餐饮连锁
机构等。

沈阳君悦大酒店、沈阳香格里拉大酒店、沈阳凯宾斯
基酒店、东北大厦、北约客维景大酒店、中山皇冠假日
酒店、沈阳凯莱酒店、沈阳绿城喜来登等高星级酒店，
品牌西餐厅、知名西式餐饮连锁机构等。

与辽宁现代服务职业技术学院合作办学。

小哈津幼儿园、贝斯特幼儿园、尚品幼儿园、大地幼儿
园、小耶鲁幼儿园、金摇篮幼儿园、鲁冰花幼儿园等。

鞍山师范学院、辽东学院、铁岭师范高等专科学校、盘
锦职业技术学院等。

安东尼造型、漂亮宝贝、发帝美发设计中心、安杰玛美
容养生馆、酷发集团、英格玛美容院、根发艺、正超国
际美容院，梦郎美业集团、汪正影业等。

沈阳龙道电子商务有限公司、沈阳宝尔电子商务有限
公司、沈阳麦博数码资讯有限责任公司、南航沈阳维
修基地、新华书店、沈阳联通公司等。

沈阳市新华书店、汪正影业、沈阳联通公司、南航沈阳
维修基地、七星国际影城、新东北影城、家乐福、沈阳
市艾克斯健身俱乐部等。

备注

需面试

需面试

需面试
可参加升高职考试

需面试
可参加升高职考试

参加中考且报志愿

需面试
可参加升高职考试

可考取全国导游员证

参加中考且报志愿
可考取全国导游员证

需面试
可参加升高职考试

需面试
可参加升高职考试
可考取中餐烹调师、

中式面点师职业资格证

需面试
可参加升高职考试

可考取西式烹调师、西式
面点师职业资格证

参加中考且报志愿
可考取中餐烹调师、中式

面点师职业资格证

需面试
可参加升高职考试

可考取全脑开发培训证、
亲子培训证、蒙台梭利教
学方法培训证、奥尔夫音

乐教学方法培训证

需面试
可参加升高职考试

可考取美容师、美发师职
业资格证

需面试
可参加升高职考试

需面试
可参加升高职考试

实习课程化，与教学不再脱节

沈阳市外事服务学校是市教育局直属公办中等职业学校、首批国家级重点学
校、国家中等职业教育改革发展示范学校，现为国际金钥匙学院东北首家分院、钓鱼
台国宾馆指定人才培养（输送）基地、全国职工职业技能实训基地、教育部职教所首
批基层联系点、全国旅游职业教育校企合作示范基地、辽宁省饭店业人才培养基地、
辽宁省首批“现代学徒制”试点单位、沈阳市高技能人才培育基地，荣获全国职业教
育先进单位、全国职业院校实习管理50强和教学管理50强等50余项省级以上荣
誉称号。学校始建于1982年，占地面积10.44万平方米，建筑面积9.53万平方米，
开设10个专业，现有86个教学班、近4000余名在校生。学校建有12个具有真实
企业生产环境和生产（服务）特征的校内实训基地，总面积41400余平方米。其中
包含沈北实训中心、幼儿园、美容美发门店等功能复合齐全、校企文化对接的生产性
实训基地。师资力量雄厚，现有省、市首席教师、名师、骨干教师44人，行业大师（名
师）16人，聘请刘敬贤、吕晓禾、林发明等20余位大师、艺术家及各行业专家为学校
教学顾问。学校培养了4万余名高素质技能型人才，多年来，我校通过订单培养，确
保毕业生就业率达98%以上。学生除“3+2”模式升入高职院校外，还可以通过高
职院校单独招生升入高职院校，升学率达100%。2002年至今，已有900多名学
生考入重庆大学、吉林大学、辽宁大学、辽宁师范大学、沈阳师范大学、沈阳音乐学
院、沈阳农业大学和渤海大学等院校。

沈阳市外事服务学校是首批国家
级重点中等职业学校、国家中等职业
教育改革发展示范学校。从 2012 年
开始，学校撤并实习处，将实习管理纳
入教育教学统一管理，构建实习管理
新机制。学校从岗位用人标准为起
点，以校企共同育人为主体，以职业素
养提升和职业技能培养为两翼，并通
过三段七平台的德育载体和专业项目
课程的教学载体，融合贯穿于人才培
养全过程，并最终通过实习回归到岗
位工作实践，开发出“源于典型岗位—
开发教学项目—回归工作任务”的项
目课程体系，将实习课程作为课程体
系的重要部分，突出了实习的核心地
位，有效提升了人才培养质量。

“双导师”实战式实习教学模式
学校的实习教学模式来源于人才

培养模式，实习标准来源于专业课程
标准。

学校基于典型岗位工作任务和所
需要的工作能力，根据递进式人才培
养规律，开发工作能力全覆盖的项目
课程；依托专业教师和企业能工巧匠
组成的“专兼结合”师资队伍，通过源
于工作过程的“五步教学法”组织实施
项目教学。

在实习期间，由项目课程回归到
典型岗位工作任务，形成实习课程；依
托专业教师和企业师傅“双导师”，通
过“五步教学法”开展岗位实战实习教
学，破解了实习与教学脱节的瓶颈问
题，确保了实习课程与教学项目课程
的对接，强化了实习的教学属性，提高
了实习教学质量。

“七平台”融入式实习育人模式
立德树人是教育之本，特别是现

代生活性服务业对综合素养的要求尤
为突出。

学校与企业紧密合作、协同育人，
校企合作制定专业人才培养方案，共
建德育教育基地，共同开发德育课程
包，联合开展职业素养提升主题活动，
共同对学生职业素养考核评价，形成
独有的“三段七平台”职业道德素质提
升体系，将社会主义核心价值观与职
业精神教育贯穿于学生培养的全过
程。三段，指的是知(了解)、悟（体
验）、行（实践）三个阶段；七平台包括
德育课程平台、礼仪教育平台、素质拓
展平台、校园文化平台、实习实训平
台、德育团队平台和考核评价平台。

学校要求，一、二年级学生要在校
内解决学生职业基础认知问题,实现
素质养成与教育规律相融通，提高学
生对职业道德素质的体验度，由职业
道德认知到职业素养的内化，实现从

“知‘道’”到“悟‘道’”。
三年级学生在企业顶岗实习阶

段，企业以职业精神培养为目标，组织
实习生进行职业法规、职业标准学习，
开展企业文化、职业礼仪、安全规范教
育、岗位工作标准等专题培训，开展

“销售达人”“最美服务生”“技术能手”
“优秀实习生”等评比活动，激励实习
生提升职业素养，完成“行‘道’”阶段

的育人任务。“行‘道’”建立在知和悟
的基础上，融入前两个阶段的职业素
养并加以提升，尤其是企业更多、更紧
密、更有机地参与，发挥企业在实习期
间对学生职业道德素质提升教育的主
体地位，最终形成敬业、勤业、乐业、立
业的职业精神，破解了实习期间德育
任务不易开展的瓶颈问题。

“双循环”闭合式实习管理模式
实习在教学计划中所占课时比重

较大，是人才培养的重要环节，直接影
响人才培养质量。

学校引入PDCA循环的质量管理
模式，在人才培养 PDCA 循环质量管
理中，突出实习的质量管理，构建了针
对实习的二级 PDCA 循环质量管理，
通过严格的实习“统筹计划—执行管
理—监督反馈—整改提升”过程管理，
专业系自查、一级部门排查、领导小组
巡查的“三管齐下”，学校、企业、家长
三方合力共管，企业师傅、实习指导教
师和班主任联合监控，确保学生的实
习安全和实习质量。

PDCA循环质量管理建立了实习
过程的动态改进机制。对照学校人才
培养方案中的实习标准，校企共同制
订实习计划，严密组织落实实习任务，
加强双师指导和考核，严格监督检查
制度，及时发现问题，及时改进，调整
实习计划，实现实习管理质量提升，这
是一个闭合式循环。同时，对监督检
查中发现的实习教学存在的问题进行
深入研究，寻求改进方案，落实到下一
轮人才培养方案中，形成新的实习标
准，完成第二个闭合式循环。

学业监测平台便于实习考核评价
2017年，学校基于“现代学徒制”试

点项目，进一步完善实习管理模式和运
行机制，提升了技能人才培养质量。

在校企合作管理信息系统和工学
结合质量管理信息系统岗位实习管理
平台基础上，学校和辽宁悦翔信息技术
有限公司共同研发了“现代学徒制”学
业质量监测平台。平台涵盖项目课程
和实习课程，可以满足学生线上学习、

“双导师”线上辅导的需求，校企双方均
可实时监控到学生学习成长的轨迹和
学业质量水平，有效破解了学校和企业
针对在校学习和企业实习时，学生成长
信息不对称、考核评价不系统的难题。

学校将继续探索基于现代学徒制
的实习课程化管理模式，开发学生实习
评价标准，将学生的技能水平、职业道
德、职业素养、劳动态度、劳动纪律以及
创新、创业能力等作为重要考核指标，
完善学业质量监测平台，通过实时监测
激励学生完成课程学习目标和实习目
标，最终实现人才培养质量的提升。

沈阳市外事服务学校

2019年招生计划表


