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2018年辽宁省考岗位总数

1453

岗位竞争比例

无人报考岗位数量

0〈岗位竞争比例≤10:1
10:1〈岗位竞争比例≤20:1
20:1〈岗位竞争比例≤30:1
30:1〈岗位竞争比例≤40:1
40:1〈岗位竞争比例≤50:1

高于50:1的岗位

低于50:1的岗位数

1262

数量

113

443

382

170

104

50

191

高于50:1的岗位

191

2018年辽宁省考报名数据表
（截至昨日14时30分）

沈阳市和平区人民检察院

沈阳市辽中区人民检察院

沈阳市辽中区人民检察院

沈阳市法库县人民检察院

沈阳市法库县人民检察院

沈阳市康平县人民检察院

大连庄河市人民检察院

大连城郊地区人民检察院

鞍山市人民检察院

鞍山市台安县人民检察院

鞍山市台安县人民检察院

鞍山市台安县人民检察院

鞍山市铁东区人民检察院

抚顺市矿区人民检察院

抚顺经济开发区人民检察院

抚顺市新抚区人民检察院

民事行政检察科检察官助理

侦查监督科检察官助理

公诉科检察官助理

侦查监督科检察官助理

公诉科检察官助理

公诉、民行检察官助理

民行科检察官助理

刑检处检察官助理

刑事执行检察部检察官助理

刑事检察一部检察官助理

刑事检察二部检察官助理

民事行政检察部检察官助理

民事行政检察科检察官助理

控告申诉检察科检察官助理

控告申诉检察科检察官助理

法律政策研究室检察官助理

2

2

2

2

2

1

1

1

1

2

4

1

1

2

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

2018辽宁省考部分0人报名岗位
（截至昨日14时30分）

报考部门

沈阳市人民检察院
沈阳市人民检察院

沈阳市沈河区人民检察院
沈阳市沈河区人民检察院
沈阳市铁西区人民检察院
沈阳市铁西区人民检察院
沈阳市皇姑区人民检察院
沈阳市沈北新区人民检察院
沈阳市沈北新区人民检察院
沈阳市辽中区人民检察院
沈阳城郊地区人民检察院
沈阳城郊地区人民检察院
沈阳市康平县人民检察院

锦州市人民检察院
锦州凌海市人民检察院
锦州市太和区人民检察院

报考职位

司法行政部门工作人员（一）
司法行政部门工作人员（二）

政治处宣传员
办公室网络管理、多媒体技术员

政治处、办公室工作人员
办公室工作人员（二）
办公室工作人员（一）
办公室检察技术人员
办公室财务人员
政治处党务人员
办公室工作人员

政治处、办公室工作人员
司法行政部门工作人员
案件管理处统计人员
政治处工作人员
办公室工作人员

计划人
数
2
1
1
1
7
1
1
1
1
1
1
2
1
1
2
1

缴费人数

多于50：1
多于50：1
多于50：1
多于50：1
多于50：1
多于50：1
多于50：1
多于50：1
多于50：1
多于50：1
多于50：1
多于50：1
多于50：1
多于50：1
多于50：1
多于50：1

2018辽宁省考部分报名人数竞争比最高的岗位
（截至昨日14时30分）

本报讯 辽沈晚报、聊沈客户端记者王琳
报道 2018年度辽宁省公务员考试报名于12月
13日 9时开始，到 12月 17日 24时结束。截至
昨日下午2时30分，报名人数超过6.5万，平均
竞争比约为20:1，仍有113个职位无人报考。

本次考试涉及四个重要部门，即公安、法
院、检察院和省属监狱戒毒系统，计划招录岗
位数1453个，招录人数3685人，与往年相比，
招考岗位数和招考人数均为历年之最。根据考
试公告安排，笔试时间定于2019年1月19日-
20日进行（专业科目考试于1月20日进行）。

191个岗位竞争比超过50:1

截至昨日下午2时30分，报名人数已经超
过 6.5 万，竞争比已超过 50:1 的岗位有 191
个。科信公考研究院院长王伟预测，到报名截
止时，报考人数将稳超7万人，平均竞争比约
为20:1。

王伟介绍，此次省考与往年相比，竞争比基
本持平，但大于往年公、检、法、司的竞争比。
主要原因是近几年辽宁省没有招考，积累了大量
考生；加之此次招考要求相对宽松，报考时间与
其他省份错开，所以可能会有大量外省考生前来
参加考试。因此竞争比高于往年，相对激烈。

公安系统平均竞争比最高

在竞争比已超过 50:1 的 191 个岗位中，

法院系统占了 61 个岗位，检察院系统占了
39 个岗位，公安系统占了 85 个岗位，监狱
戒毒系统占了 6 个岗位。

截至昨日下午 2 时 30 分，报名人数最多
的 岗 位 中 ， 公 安 系 统 报 名 人 数 已 经 超 过
35000 人，竞争比约 21:1，检察院系统报名
人数已有 7000 余人，竞争约 17:1，法院系统
报名人数为 12000 余人，竞争比约 10:1，监
狱戒毒系统报名人数为 8000 余人，竞争比
约 15:1。

“零”报考岗位多因“硬指标”

虽然很多岗位竞争激烈，但仍然有较
多 岗 位 报 名 遇 冷 。 截 至 昨 日 下 午 2 时 30
分，仍有 113 个岗位无人报名。其中，监
狱 系 统 占 3 个 岗 位 ， 法 院 系 统 占 51 个 岗
位，公安系统占 2 个岗位， 检察院系统占
57 个岗位。

王 伟 介 绍 ， 在 113 个 无 人 报 考 的 岗 位
中，有 105 个岗位为法官助理或检察官助理
岗位，均需要法律职业资格证书。此外，凌
源第四、第五以及康平监狱人民警察岗位招
录对象，要求为辽宁警察学院应届毕业生；
鞍山市公安局铁西分局国内安全保卫和反恐
怖大队翻译岗位，招录对象要求是蒙古语专
业。总之，这些无人报考的岗位，基本都是
对专业资格、工作年限、毕业院校、职业技
能等方面要求较多。

6.5万余人报名辽宁省公务员考试
平均竞争比约20:1 113个职位无人报考

本报讯 辽沈晚报、聊沈客户端记者王
琦报道 目前，沈阳市教育部门开始重点排
查校园欺凌、幼儿园虐童问题，并会同公
安等部门组织开展一次集中整治；清理取
缔学校周边的网吧、KTV 歌厅、游戏机室
等；并排查管控校园周边闲散青少年等重
点人员……

日前，沈阳市印发 《加强校园及周边
安全管理专项整治工作方案》，到年底前，
沈阳市将开展专项整治行动，其中还涉及
食品安全、民办培训机构、校车等多方面
内容。

学校食堂肉类蔬菜
将纳入全市流通追溯体系

在食品安全方面，将重点解决学校食
堂管理、食品卫生及学生饮用水等方面的
安全隐患问题。

《方案》 中提出，相关单位将通过第三
方追溯平台方式，将具备条件的学校食堂
采购的肉类、蔬菜纳入全市肉类、蔬菜流
通追溯体系。

另外，沈阳市教育局将对使用自备井
供水的学校进行一次全面检测，建立台
账，对不达标的学校实施改水工程，并列
入市、区、县(市)城建计划。

学校食堂的食品安全还将纳入纵向网
格化管理，《方案》 中要求，各区、县(市)
政府每半月组织一次对学校食堂的检查。
同时加强对学校周边“三小”的检查治理。

清理取缔学校周边
网吧 KTV 游戏机室

在校门前交通安全整治以及周边治安
方面，公安部门将安装修复校园周边的警
示、限速等交通标识，增加视频监控点位
等，12 月底前完成校园周边交通安全整治
工作。同时，教育部门将对学生上下学进
行适当错时调控，并向家长宣传按规定停
车、即停即走等安全管理内容。

对学校周边的网吧、KTV 歌厅、游戏
机室以及针对学生出售(租)非法出版物等问
题，文广部门将进行排查，开展专项清理
和取缔工作。另外，还将专项治理校园周
边存在的暴力伤害、敲诈勒索等治安问
题，公安部门将排查管控校园周边易肇事
肇祸、有潜在暴力倾向的重性精神病人、
重点上访人员、社会矫正对象、闲散青少
年等重点人员，严防肇祸滋事危害安全。

集中整治
校园欺凌 幼儿园虐童

对于关注度高的校园欺凌问题，《方
案》 中提出了相关措施，将重点规范学生
活动，防范校园欺凌，预防学生极端事件
的发生。对此，沈阳市教育局将加强学生
法治教育，重点排查校园欺凌、幼儿园虐
童问题，会同市公安局等相关部门组织开
展一次集中整治。

在校车安全上，各区、县(市)将对校车
运行情况、安全隐患进行全面检查排查，
发现隐患立即整改。并将校车运行情况纳
入公共安全管理平台监管，本月中旬，实
现数据对接；同时，切实掌握司乘人员的
基本状况。

对于校园停车难，规划、国土等部门将
地下停车场建设列为新建学校的规划条件。

小学不得举办学前班
取缔不达标校外培训机构

在民办培训机构和无证幼儿园安全整
治上，沈阳市教育局将摸底全市校外培训
机构底数，列出安全隐患清单，对达不到
办学及安全标准的，坚决予以取缔；前不
久，沈阳市相关部门对全市无证幼儿园的
园舍、消防、食堂、安全保卫、卫生保
健、保育教育等情况进行全面摸排与检
查，建立台账。

根据 《方案》 内容，各区、县(市)政府
按照重点扶持原则，容缺审批一批基本达
到幼儿园或小规模幼儿园设置条件的幼儿
园，颁发办园许可证。

相 关 部 门 将 制 定 幼 儿 看 护 点 管 理 办
法，组成联合指导工作组，做好整改扶持
工作。2019 年 6 月底前，各区、县(市)政府
将整改达标合格的幼儿园纳入备案管理。
经整改仍不达标的，各区、县(市)政府坚决
予以取缔。同时要求小学不得举办学前班。

明年6月底前取缔不达标民办幼儿园
本报讯 辽沈晚报、聊沈客户端记者王琦报

道 辽宁将为创业者提供创业引导和创业指导培
训服务，对符合条件的创业者，按规定给予创业培
训补贴。日前，省发改委等18个部门联合印发了

《关于大力发展实体经济积极稳定和促进就业的
实施意见》在创造就业岗位、产业转型升级、创造
新的就业市场主体等方面提出了具体举措。

《实施意见》中提出，深入推进创业创新，催生
吸纳就业的新市场主体，将采取“孵化+服务”方
式培育创业创新主体，增加中小微企业数量，同时
对符合条件的创业者，按规定给予创业培训补贴。

为了创造更多高质量的就业岗位，辽宁还要
实施数字技能提升专项培训，将数字经济相关职
业（工种）纳入就业技能培训和高技能人才培训补
贴范围。并发展“互联网+”家政服务、养老服务，
创造更多高质量家政服务、养老服务就业岗位，将
育婴员、保育员等职种纳入政府补贴目录，创造更
多生活性服务等就业岗位。

在技能培训基础能力提升方面，将建立技能
培训与产业需求变化联动机制、培训课程动态调
整机制、资金投入与培训效果评估挂钩机制，加快
培养适应市场用工变化的技能型劳动者队伍。

《实施意见》中还明确要加快沿海经济带、沈
阳经济区和沈抚新城等建设，释放区域发展潜力
增加就业能力。推动重点镇等有潜力的乡镇加快
发展，实施特色小镇高质量发展工程，促进农业转
移人口就地就近城镇化。

此外，辽宁将继续实施失业保险阶段性降费
率政策，进一步降低企业用工成本。同时提高监
测预警能力，加强全省 5000 户企业用工监测工
作，建立应对就业问题专项工作机制，强化失业风
险应对。

育婴员保育员等职种
将纳入政府补贴目录


