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恒大青训再发力 许家印再投重金办海外青训赛

恒大加大投入

填补中国足球青训空白
这已经是恒大在青训领域，连续多年投入

后，进一步加大投资了！众所周知，中国足球始
终上不去的原因和顽症，就是青训体系薄弱，踢
球的孩子太少。据统计，2015年，在中国足协备
案的各年龄段的青少年球员只有37490人；2016
年，也才 42153 人。2016 年 49 家中国足球各级
俱乐部仅有 20%拥有独立梯队，中超仅 9%的俱
乐部青训年投入超过1000万元。

如此可怜的投入，足球未来人才积蓄的贫
瘠，可以想见无论是各俱乐部还是中国足球整
体，几无任何益处！但是，恒大则选择持续发力
青训！——恒大2011年投入19亿，建设了2800
人规模的恒大足校！2012年恒大皇马足球学校
开学，2014年恒大西班牙分校成立。

2018 年起，恒大每年投入近 2 亿元，开始
“全免费”计划！即足校所有新招学生及所有西
班牙分校学生的训练、比赛、学习及吃、住、穿等
生活保障全不要钱。如此大手笔，目的只有一

个：让足球青年尽快成长！
2018 年年底出台的这份《通知》，以及明确

2019年开始再投资5000万，是恒大青训计划的
进一步升级举措！一年两赛季、赛期 10 个月，
每赛季共 5 个年龄段、95 队参赛。每个年龄段
的小组赛上，1 支恒大西班牙分校队将与 18 支
马德里队进行单循环比赛、共比赛18场。10个
月赛期内每周都有比赛！——可以说，这一连
串、一系列的举措，是促进青训建设和优秀人才
培养的关键！

在实战中历练足球苗子

在马德里周周有比赛
中国青少年球员参加高水平国际比赛的机

会十分难得。青训的重要性，一方面是选拔好
苗子，另一方面是搭建好平台。好苗子通过高

水平比赛来进行磨炼无疑是再好不过的平台。
“恒大杯”马德里足球冠军赛，其目的就是用最
好的比赛机会，让人才尽快成长。恒大西班牙
分校学生从 14岁开始连续 5年参赛，一直到 18
岁。比赛打多了，经验积累了，能力自然提高
了！

职业足球的核心就是比赛，而只有“真刀真
枪”的实战，才能培养“比赛型球员”，才能避免
只会练球，不会踢球的情况！每周都有比赛，能
让球员的能力，得到循序渐进的增进！一年下
来比赛场次达 55-60 场，符合世界足球一流青
训的标准。

另外值得一提的是，在马德里，能和诸如皇
马、马竞、赫塔菲、巴列卡诺、阿尔孔、莱加内斯
等各种风格的球队踢球，让孩子们开拓了视野，
很小的时候就知道世界足球的丰富性，在日后

能够更熟练自如的自我发挥。甚至，提前入乡
随俗，可以让孩子们学习欧洲文化，天才球员有
机会进入欧洲俱乐部发展！

为实现“全华班”

恒大一直在努力
长远来看，恒大不断发力青训，加大投入。

一方面对俱乐部本身有力。另一方面惠及中国
足球！恒大此前提出过“全华班”目标，中超敢
喊出这个口号的，独此一家！有了这么多人才
储备，人才培养的提前规划，恒大的全华班目
标，是有底气的！有信心的。是早晚都能实现
的。

除了建设学校的 19亿外，恒大足校六年来
每年亏损约1.1亿元，累计亏损超6.5亿元，累计
总投入超26亿，已为国青、国少队输送人才269
人次，培养各层级青少年人才超 3000 人、教练
员和裁判员 241 人。如此亏钱还在坚持，只因
对中国足球未来的一个期盼！

要让孩子学会比赛。但是学会比赛，更重
要的前提是要搭好一个平台！要给孩子们比赛
的机会和舞台，给他们最好水平的舞台。——
世界足球最好的舞台在欧洲，在远隔万里之
外。这里面的引进和输送，一个个小事串联起
来去做，却是多么难能可贵。

培养青少年人才

打造中国足球的战略基础
恒大投身足球以来，所做的每一件事情，都

力求极致，无论是职业联赛七连冠还是亚冠三
年两冠，还是青训六年来打造9-13岁国内恒大
足校培养、14-18 岁恒大西班牙分校深造的青
训“一条龙”模式，都是这样。

这家企业为什么要这样执着？或许，从恒
大的《通知》文件多少可以看得出来：“培养青少
年人才，是振兴中国足球的战略基础。希望恒
大皇马足球学校全力打造青少年足球国际化赛
事体系，促进更多优秀足球人才脱颖而出，为实
现恒大足球‘全华班’的目标打好基础，为中国
足球早日崛起贡献力量。” 记者 孙妍

11 月 19 号，恒大集团一份
《关于举办“恒大杯”马德里足球
冠军赛的通知》的文件被媒体曝
出。

这份文件之所以引起关注，
因为在其内容中写道，2019年
起，恒大将每年投入5000万元，
在西班牙举办U14-U18共 5个
年龄段的“恒大杯”马德里足球冠
军赛，邀请马德里当地同年龄段
最高级别联赛队伍参赛，确保恒
大足球学校西班牙分校13-18岁
每个年龄段的学生每周都有高水
平、高质量、高强度的比赛，促进
更多优秀足球人才脱颖而出。

许家印在恒大西班牙分校与学生们交流。

沈阳市人口吸引力指数达到全
国平均值的 1.725 倍，成为东北地区
人才流入率最高的城市。截至 2018
年 10 月底，沈阳市“三引三回”落地、
签约、洽谈项目达1008个。

昨日，沈阳市政府新闻办召开新
闻发布，介绍了沈阳市“三引三回”活
动情况及取得成效。

沈阳成东北地区
人才流入率最高城市

沈阳市委组织部介绍，今年以
来，沈阳人才吸引力显著增强，各类
人才较以往呈现大幅增长。

截至目前，沈阳市高层次人才总
量达3786人，引进博士445名，较2017
年同期增长 11%。2018 年“项目+人
才”资助经费将超过1亿元。长期在沈

阳市工作的外籍人才数量为3758人，
海外研发团队达318家，分别较往年增
长12.4％和6%，沈阳市外籍人才存量
居全国15个副省级城市的第六位。

自沈阳实行大学生“零门槛”落户
政策以来，今年 1-10月份，全市户籍
人口超过744万人，比2017年末737万
人净增7万人；落户时明确中专及以上
文化程度共43393人。其中博士研究
生 311 人、硕士研究生 4303 人、本科
24016人、大专11012人、中专3751人。

通过“人才新政”的实施，目前沈
阳是东北地区人才流入率最高的城
市，人口吸引力指数达到全国平均值
的 1.725 倍，并入选全国最受招聘者
欢迎十大城市之一。

监测全国 37 个主要城市招聘数
据，今年春、夏两季，沈阳地区人才供
需竞争指数仅次于北京、上海，居全

国第三位；沈阳的高校毕业生本地居
留率高达49%，仅次于北京的51%，居
全国第二位。

前十月“三引三回”落地、
签约、洽谈项目超千个

沈阳市发改委统计显示，沈阳市
“三引三回”意向投资项目质量不断
提高、数量持续增长。

截至 2018 年 10 月底，沈阳市“三
引三回”落地、签约、洽谈项目达1008
个，333 个项目落地，总投资 919 亿
元。其中，辽宁今创空间科技孵化器
等62个项目已运营；沈阳无距无人检
验检测中心等41个项目已开工；深圳
大象文化科技产业有限公司等168个
项目签约，总投资 1869 亿元；各地区
及市相关部门储备 507 个洽谈项目，

总投资2444亿元。
根据沈阳市“三引三回”办印发的

《2018年全市“三引三回”工作计划》，
明确全年目标“力争来沈意向投资项
目数达到1000个，签约项目落地率达
到30%，引进2名顶尖人才、6名杰出人
才、100名创业型领军人才、200名海外
高层次人才和一大批实用人才。”

“三引三回”项目
取得成效显著

沈阳市外经贸局表示，通过“引
老乡回家乡”专题招商活动，与会中
外老乡达 450余人次、共签约了 59个
项目、协议投资额 320.73 亿元，目前
已有 10 余个项目落地，到位内资近 4
亿元；现已归集老乡数据 1500 余条，
其中梳理在册的1000人左右，同时整

理辽沈老乡拟在沈投资项目近50个。
在“引校友回沈阳”方面，沈阳市

教科工委介绍，目前已同 630 个沈阳
高校校友会和 52 个欧美地区校友会
建立联系，密切联络世界各地校友达
到20万人次；并建立优秀校友人才信
息库2300人，遴选首批校友企业家信
息库 889 人。活动启动以来，累计吸
引校友项目 126 项，涉及金额 315 亿
元。其中签约落地项目83项，累计投
资金额230亿元。

通过“引战友回驻地”主题活动，
今年1-10月份，沈阳市军转办收集整
理了2086名在外战友人才信息，吸引
战友意向投资及合作项目 240 项，其
中签约落地 25项，总投资 78亿元，还
有总投资400余亿元的百余个项目正
在进行实质性洽谈对接。

辽沈晚报、聊沈客户端记者 王琦

沈阳成东北人才流入率最高城市
前十月“三引三回”落地、签约、洽谈项目超千个

本报讯 辽沈晚报、聊沈客户端
主任记者经淼报道 辽宁报名2019年
全国硕士研究生招生考试的人数近
日出炉，全省共有 109567 名考生报
名，比去年增加11456人，增幅11.7%，
报考人数再创历史新高。

据辽宁省招生考试办公室消息，
辽宁省 2019 年全国硕士研究生招生
考试网上报名及现场确认工作已顺
利结束，全省报考人数再创历史新
高。共有 109567 名考生在我省 28 个

报考点进行了现场确认（不含推免考
生。比 2018 年增加 11456 人，增幅为
11.7%）。 其 中 应 届 本 科 毕 业 生 为
64555 人，占比 58.9%；非应届本科毕
业生为45012人，占比41.1%。

同时，全国报考我省域内 45 个
硕士研究生招生单位的考生共有
111110 人（不含推免考生。比 2018
年增加了 13274 人，增幅为 13.6%）。
其中应届本科毕业生为 61292 人，占
比 为 55.2%；非 应 届 本 科 毕 业 生 为

49818 人，占比为 44.8%。接下来将
对报名考生进行审核，以确认其准
考资格，考试将于 12 月 22 日至 24 日
进行。

记者梳理发现，2011年、2012年、
2013 年我省考研人数呈现逐年上升
趋势，2013年达到峰值，全省共68000
多人实考；从2013年以后考研人数开
始逐年下降，2015 年赴考人数为 5 年
来最低，实际参考人数62855人；2016
年考研热度开始回温，报考人数突破

7 万人；2017 年考研报名人数首次突
破 8万人，这一数字比 2016年增加约
14000 人，增幅为 20.2%；2018 年考研
报名人数更是首次突破10万人。

从全国数据来看，2014年全国考
研人数为 171.5 万，自 2008 年以来首
次下降；2015 年考研人数再次下降，
总人数为 164.9 万，考研报名人数连
续两年下降；2016 年全国考研人数
达 177 万，比 2015 年增长 7%，考研人
数出现明显反弹；2017 年全国考研

人数首次突破 200 万人。据教育部
数据统计，2018 年考研报考人数达
到 238 万，比 2017 年增加 37 万人，增
长18.4%。

在职研究生首次纳入统考后，
2017 年的研究生考试报名相比往年
出现激增。不仅是在辽宁省，从其他
省市公布的数据来看，报考非全日制
硕士研究生的考生占比明显，当年北
京、江西报考人数占比达到 13.1%、
10.7%。

辽宁2019年考研报名人数再创新高 同比增1.1万余人


