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核心
提示

城市的吸引力在于细节，人民群众每天
的幸福感在于细节。这就要求各级干部必须坚
持以人民为中心的发展思想，在吃透党中央精神
及省委、市委要求前提下创造性开展工作，不断
用群众的满意度来检验自己工作的成绩。

未来 5 年，本溪市积极提高各级干部运
用法治思维和法治方式处理经济社会事务的
能力，构建良好的法治环境，增强群众的安全
感。健全防止返贫监测机制和帮扶机制，推
进巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔
接。大力推进全国文明城市创建，紧盯城市
环境提升、生态环境美化、人文环境升级等重
点环节，集中开展专项整治，同步完善长效治
理机制。统筹加强城市规划建设管理，实现
城市管理科学化、精细化、智能化。加强教育

资源布局优化，提升医疗卫生服务水平，健全
完善社会保障体系，不断满足人民日益增长
的美好生活需要。

为了实现上述的初心使命，本溪将始终
坚持把党的政治建设摆在首位，统筹推进
各领域基层党建工作，把基层党组织建设
成为宣传党的主张、贯彻党的决定、领导基
层治理、团结动员群众、推动改革发展的坚
强战斗堡垒。全面提升党员干部开展工作
的思想自觉、政治自觉、行动自觉，用好工
作实绩考核、选拔考核干部“两个指挥棒”，
推动干部为事业担当、组织为干部担当、上
级组织为下级组织担当，促进干部清正、政
治清明，让崇尚实干、狠抓落实在本溪蔚然
成风。

以“创城”为契机
提升人民群众的生活品质

在刚刚闭幕的本溪市第十三次党代会通过的本溪“四大战略”中，和人有关的因素占了两项，在坚持“生态立市、产业
强市”的基础上，又提出了“人才兴市、惠民富市”。而在“五个本溪”建设中，更是把人作为各项工作的出发点和落脚点，
“实力本溪、活力本溪、美丽本溪、平安本溪、幸福本溪”的建设成果均体现了对城乡居民的高度重视和对人才的无限渴求。

本溪的振兴发展，正处于滚石上山、爬坡过坎的关键时期，处于可以大有作为的重要战略机遇期。新一届市委将带领
全市各级党组织和广大党员直面本溪发展的问题和短板，以“今天再晚也是早、明天再早也是晚”的危机感、紧迫感，以“破釜沉舟、
背水一战”的胆识勇气、斗争精神，以“功成不必在我、功成必定有我”的精神境界，主动担当作为，全力以赴把新时代本溪振兴发展
事业不断推向前进，不断增强人民群众的获得感、幸福感、安全感。

本溪这样书写振兴发展新篇章——

生态立市 产业强市 人才兴市 惠民富市
本报记者 张海浪

城市的吸引力，首先体现在能否给人民群众更多
更好的发展空间。这就要求本溪发展振兴必须完整、准
确、全面贯彻新发展理念，把高质量发展的要求落实到
各领域、全过程，努力实现发展水平整体跃升。

未来 5 年，本溪将坚定不移做好改造升级
“老字号”、深度开发“原字号”、培育壮大“新
字号”三篇大文章，大力发展绿色矿业，推
进铁矿超大规模超深井开采，发挥低磷
低硫铁矿石（又称“人参铁”）资源优势，
壮大精密铸件产业、做精装备制造业，
加快钢铁产业补链延链强链，打造国
内一流的绿色智能钢铁原材料基
地、高端装备制造及配套产业基
地。拉长做大集生物药、现代中
药、医疗器械、健康服务等于一
体的医药及大健康产业链条，
打造辽宁生物医药产业创新
发展示范区。加快旅游资源
整合、旅游环线建设和全域
景区提质升级，创建国家全
域旅游示范市。打造高质
量项目群，促进一二三产业
融合发展，构建现代产业
体系，推进产业强市。

构建现代产业体系
拓展就业创业新空间

城市的吸引力有时候不全在当下，而在未
来的潜力之中。困难可以有，但是需要让人们
透过困难，看到战胜它的可能以及和困难相伴
而生的机遇。更优的发展环境为城市的高质

量发展注入活力。
未来 5 年，本溪将深入推进营商

环境建设，以市场主体获得感为评价
标准，加快建设“办事方便、法治良

好、成本竞争力强、生态宜居”的
营商环境，下大力气优化信用
环 境 、法 治 环 境 ，打 造 信 用 本

溪、诚信政府，营造良好的社
会氛围。持续深化重点领域

改革，稳步推进创新驱动
发展，积极扩大对外交流
合作，有效激发民营经济
发 展 活 力 ，为 高 质 量 发
展 注 入 强 劲 动 力 。 深
入实施“人才兴市”发
展 战 略 ，构 建 更 加 开
放 的 人 才 政 策 ，实 施
更加有力的人才工作
举措，加速集聚人才
特别是中青年人才。

持续优化环境
释放城市发展潜力

推动振兴发展
动能实现新释放。

营商环境建设取得明显成
效，营商便利度达到全省中上

游水平，高水平制度创新成果不断
涌现，重点领域改革和开放合作取得突

破，创新能力持续提升，培育20家以上国
家级高新技术企业，培养引进20名左右

国内知名的科技创新
创业人才。

推动生态治理保护实现新改善。
生产生活方式绿色转型，单位地区生
产总值能耗降幅达到省定标准，环
境空气质量达标天数稳定在 90%
以上，生态环境质量保持全省前
列，城市规划建设管理水平大
幅提高，美丽乡村建设取得明
显成效，争创国家生态园林
城市，创建国家生态文明
建设示范市。

建于桓仁天士力健康产业园区内的大型动态数字操控系统。

市民业余生活丰富多彩，健身养生成时尚。

新战略，新目标，幸福本溪画卷正徐徐展开。 本版图片由本报特约记者林林摄

推动人民群众
安全感实现新提升。法

治政府建设实现突破，市民
法治素养全面提升，社会公平正

义有效彰显，防范化解重大风险和
处置突发公共事件能力显著增强，发

展安全保障更加有力，共建共治共享的
社会治理体系更加完善，创建全国市域

社会治理现代化试点
合格城市。

推动人民生活水
平实现新提高。居民人
均可支配收入年均增长
6%以上，城镇调查失业率
控制在5.5%以内，社会保障
体系更加健全，卫生健康服
务体系更加完善，公共服务更
加优质均衡，社会事业全面进
步，市民素质显著提高，打造教
育强市、文化强市，创建全国文
明城市取得阶段性成效。

幸福
本溪

推 动 综 合 经 济
实力实现新跨越。地区

生产总值年均增长 6%左
右，一般公共预算收入年
均增长 7.5%以上，主要指标
增速和重点工作实现“争先
晋位”，主导产业竞争力明显
增强，打造国内一流的高端装
备制造及配套产业基地，建设
国内知名的生物医药基地，创
建国家全域旅游示范市。

和先进地区相比，本溪有非常滋养
人的绿色生态环境，更有一种吸引人心的
力量。把这部分的价值保护好并适当地
做大这种优势，推进资源型城市向生态型
城市创新转型，就是本溪城市发展的方
向。习近平总书记说过：“依托现有山水
脉络等独特风光，让城市融入大自然，让
居民望得见山、看得见水、记得住乡愁。”

本溪有这样的先天优势和后天努力，这样
的城市让人心生眷恋。

未来 5 年，本溪市将坚持“生态立
市”主导地位，以创建国家生态文明建
设示范市为契机，深入打好污染防治攻
坚战，持续改善生态环境质量，保障本
溪青山常在、碧水长流、空气常新。大
力建设生态秀美城乡，留白留璞增绿，

多措并举推进城乡绿化亮化美化，探索
整村景区化建设，做精田园、做美家园，
促进山水与城乡相依、美丽与宜居兼
具。积极倡导绿色生活方式，加快推动
绿色低碳发展，积极推进碳达峰碳中和
工作，做好“+生态”“生态+”文章，拓展
生态资源变经济效益的实践路径，把生
态优势加快转化为发展优势。

做好生态大文章 打造宜居宜业秀美家园

“五个本溪”
实力
本溪

活力
本溪

美丽
本溪

平安
本溪
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