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和很多体育项目一样，“无辽不成
军”这句话在篮球上也适用，但因为种
种原因，辽宁篮球人才外流现象非常严
重，而且外流球员低龄化已成为新趋
势。这一方面说明辽宁篮球的人才培
养得到外省认可，另一方面则须引起
注意，没有青训系统源源不断的人才
输送，金字塔尖的职业队总有人才枯
竭的一天。作为辽宁三大球目前境况
最佳的辽宁男篮，该怎样承接过往的
青训体系，如何从校园遴选优秀苗子，
还需仔细思量，拿出稳妥的方案。

辽篮的青训梯队依托于辽宁省
体育局专业队的青训体系，如果放在
10 年前，辽篮梯队的造血功能完全
够用。不过随着整个中国篮球大环
境的变化，愿意走传统体育专业训练
之路的孩子越来越少，辽宁篮球的专
业青训体系也受到冲击，无法像以前
那样为一线队提供大量新鲜血液。
如今南方的篮球俱乐部更重视梯队
建设，辽篮的青训形势越来越严峻。

目前辽宁三大球发展遇到的共
性问题，就是基层体校的功能不复以
往。举个简单的例子，2013 年全运
会 U18 男篮组队的时候，辽宁在相

应的年龄段上有 4 支梯队约 60 余人
可供选择，在精挑细选之后组建了名
噪一时的辽宁青年队。然而到了 4
年后的全运会，辽宁 U18 男篮组队
之时，就仅剩下一支不到 20 人的梯
队，主教练岳鹏飞走遍省内的体校，
最终只找到30名适龄球员。正因如
此，2017 年全运会 U18 男篮比赛以
及 2019 年的二青会男篮比赛，辽宁
队的成绩并不理想。

其实，有序的人才流动是职业联
赛 的 一 部 分 ，辽 宁 男 篮 在 2017—
2018 赛季 CBA 夺冠，从吉林队引进
的钟诚立下了汗马功劳。辽篮在积
极培养自身梯队球员的同时，也要适
应篮球职业化、市场化的发展规律，
更多地参与到球员的交流、转会当
中。以前辽篮的青训体系非常好，自
身造血能力强，甚至人才多得用不过
来。现在光靠自己造血已经不能满
足球队发展的需求，这也是 CBA 发
展的一个趋势，所以辽篮不妨把交
流、转会的口子开得更大一些，去弥
补阵容上的欠缺。

有限的青训人才被挖走的确令
人痛心，但平心而论，辽宁球员大多

有浓重的家乡情怀，打心眼里不愿意
背井离乡。不过话说回来，对于吃

“青春饭”的运动员来说，一旦南方一
些俱乐部开出难以拒绝的优厚合同，
情怀又会变得苍白。

从这个角度看，扩大人才培养面
是必须思考的问题，“体教结合”是解
决篮球后备人才的一大出路。校园
篮球近年来发展很火，CBA 也不断
寻求与校园篮球接轨，比如增设选秀
大会来帮助大学生球员迈入职业比
赛的门槛。本赛季 CBA，来自北京
大学的王少杰在北控队几乎场场首
发，让更多的大学生球员看到了希
望。不过，辽宁的校园如何成为辽篮
的“人才库”，还有很多问题要解决：
第一点是要做好校园篮球的基础，不
仅抓高校篮球，从小学、中学就要让
更多的孩子参与篮球运动；第二点就
是要开展各个级别的赛事或者以篮
球为主题的活动，让更多学生能够了
解篮球；第三点则是要提高校园篮球
教练员的水平，比如考虑让高水平的
篮球运动员退役后当学校篮球队的
教练，这也是体教结合的重点。

除了传统的专业青训梯队以及

目前正在大力推动的校园篮球之外，
民办业余篮球培训也是一股重要力
量。近几年辽宁业余篮球培训市场
非常火爆，为辽篮青训人才的选拔提
供了丰厚的土壤。辽宁 U16 男篮主
教练岳鹏飞坦言：“希望更多的辽宁
民间篮球培训班、训练营发展起来，
让更多的孩子对篮球产生兴趣，愿意
练篮球。同时，还要着力提升辽宁篮
球的‘软环境’，只有这样双管齐下，
才能让辽宁篮球青训体系的‘硬实
力’发挥出真正的效果。”

毋庸置疑，辽宁男篮是一支有着
光荣传统的优秀队伍。在2017年和
2018年分别夺得全运会金牌和CBA
总冠军之后，辽宁男篮不仅成为辽宁
篮球的“排头兵”，而且已经成为辽宁
体育的一面旗帜。不过，随着中国篮
球加速职业化，辽宁男篮面临着前所
未有的挑战。辽宁男篮目前在CBA
仍然具备四强的水准，属于一流强队
的范畴，大多数国内球员还处在自己
职业生涯的黄金时期，但人无远虑，
必有近忧，辽篮勇于担当广纳良才的

“排头兵”，才能在 CBA 联赛中长期
保持自己的竞争力。

顺应职业化浪潮 对接校园篮球

辽篮须当广纳良才的“排头兵”
本报记者 黄 岩 李 翔

探究辽宁三大球提升之路 之二

抵达广州之后，辽宁沈阳宏运队
一线队和预备队立即投入训练。从
12 月 24 日的首堂训练课来看，球队
以恢复性训练为主，接下来将进行力
量和体能训练。

一般来说，冬训第一阶段都是以
体能储备为主，为联赛打好基础。去
年辽足因为冬训不够系统，联赛中体
能一直“欠账”，导致球队伤兵不断。
今年冬训时间正常启动，辽足没犯去
年的错误，是好事。不过，别以为只
有辽足“笨鸟先飞”，事实上多支中甲
球队都已经开始冬训，打好基础是各
支球队的共识，新赛季中甲联赛的竞
争只能愈发激烈，这种竞争从现在的
冬训就已开始。

对中甲球队来说，主教练人选越
早确定，越少折腾越好。上赛季冲超
未果的长春亚泰队请来乌兹别克斯
坦国家队前主帅巴巴扬，表明了他们
打好下赛季中甲联赛的决心。长春
亚泰队的冬训地点选在昆明海埂基
地，昨天他们迎来了冬训期间首场热
身赛，对手是实力相当的贵州恒丰

队。由于外援将在第二阶段参与训
练，本场比赛双方均以全华班出战，
热身赛主要起到恢复球员比赛状态、
教练组考察球员的作用，两队都多
次换人，最终双方以0∶0握手言和。

上赛季把辽足挤到中甲中乙升降
级附加赛的南通支云队与主教练盖
瑞·怀特完成续约，上赛季正是怀特带
领南通支云队在最后8场联赛中抢下
12分，让球队顺利留在中甲。梅县铁
汉队的主教练尚未最后确定，暂时由
领队谢育新带队冬训，训练内容也是
以体能储备为主。浙江绿城队以郑
雄为主教练，继续征战中甲联赛。郑
雄表示，他和教练组新赛季的目标只
有一个，就是全力以赴完成冲超。

呼和浩特队的主教练是辽足前
主教练陈洋，上赛季陈洋带领呼和浩
特 队 打 出 了 不 错 的 战 绩 ，为 备 战
2020 赛季，呼和浩特队已经奔赴广
东三山开启第一阶段冬训，目前的训
练计划也是以恢复体能为主，新赛季
球队的目标是力争在中甲取得更好
的排名。

新赛季中甲联赛竞争从冬训开始
本报记者 黄 岩

12月23日，在内蒙古呼伦贝尔市体育场进行的第十四届全国冬季运动
会群众比赛雪地足球项目男子甲组比赛中，内蒙古队以5∶2战胜江苏队。图
为江苏队运动员郭宏杰（左）在比赛中进攻。

冬运会雪地足球男子甲组

内蒙古队胜江苏队

与浙江广厦队的比赛，辽宁男
篮为何会重现“第四节惹不起”的优
异表现？史蒂芬森是其中最重要的
因素。抛开创下赛季新高的36分不
提，就凭第四节在防守端的表现，说
这是“师弟”加盟辽篮后打得最好的
一场比赛，当不为过。

前3节比赛，史蒂芬森在防守端
的表现并无太大起色，这迫使主教
练郭士强不得不在第三节中段派出
单外援阵容。冷静下来之后，史蒂
芬森在第四节终于拿出自己的看家
本领，不仅把前3节大杀四方的对手
外援威尔斯防得单节只拿到8分，而
且自己8投8中贡献16分。

在第四节开局阶段，在郭艾伦
和赵继伟形成夹击的情况下，刘铮
想将球传给威尔斯，“师弟”以精准
的预判完成抢断，上演了一记超级
提气的战斧式劈扣。接下来辽篮继
续全场紧逼，赵继伟又抢断威尔斯，
传给史蒂芬森，“师弟”只用了 12秒
就连得 4分，打停了对手，也正式吹
响了辽篮反击的号角。

5 年前的那支辽宁男篮之所以
被称为“第四节惹不起”，关键在于
利用高强度的防守逼迫对手出错，
从而获得大量反击机会快速上分。
本场比赛，辽篮之所以能在第四节
打了浙江广厦队一个39∶17，关键原
因就是此前一直不愿意放下身段的
史蒂芬森终于融入了全队的防守，
成为这个集体的一员。只有 5名场
上队员整齐划一，辽篮全场紧逼的
威力得以完全发挥，才会有这样一
场激动人心的胜利。

史蒂芬森打出
本赛季最佳一战
本报记者 李 翔

最多时落后20分，带着19分
的劣势进入最后一节，当人们认
为辽宁男篮将吞下本赛季第八场
失利的时候，辽宁男篮却爆发出
了惊人的能量。12月24日，凭借
第四节的强势表现，辽宁男篮以
114∶111 逆转广厦队，打破了对
手本赛季主场不败的金身。

比赛开始后，两支球队进入
状态极快，首节比分始终胶着，打
成27∶27。第二节后半段，广厦队

小外援威尔斯开始爆发，辽篮上
半场以54∶63落后。第三节，辽宁
男篮在进攻频频受阻的情况下，
防守也有些松懈，一度被对手领
先20分。随着大外援普拉姆利扣
篮得手，主场作战的浙江广厦队
带着94∶75的比分进入最后一节，
比赛胜负看似已经失去悬念。

第四节开场后，辽篮突然提
升防守强度，所有球员执行全场
紧逼战术异常坚决，只用了 5 分

半钟，辽篮将比分扳为 99∶99。
尽管李京龙在进攻端的稳定表现
让广厦队继续保持领先，但此时
辽篮的反扑势头已经不可阻挡。
在郭艾伦反击得手之后，辽篮在
终场前53.8秒将比分反超。

凭借最后时刻稳定的罚球，
辽篮完成了一场不可思议的大逆
转。不管本赛季最终成绩如何，
这样一场经典的比赛注定会在辽
篮队史上写下一笔。

辽篮客场上演大逆转
本报记者 李 翔

12月24日，在2019-2020赛季CBA常规赛第21轮比赛中，山东队客场以
132∶115战胜天津队，哈德森独得39分，连续多场拿出上佳表现。图为天津队
球员时德帅（右）在比赛中防守山东队球员哈德森。

哈德森的表现依旧抢眼

12月24日，辽宁男篮球员郭艾伦（左）在比赛中进攻。 本版照片由新华社提供


